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INTRODUCTION 

 

Dans le processus du développement, la conscience, la citoyenneté et l’abnégation 

doivent prévaloir. On ne saura donc réduire la pauvreté si chacun en ce qui le 

concerne ne décide participer efficacement à changer son environnement physique, 

économique et social. Le PADES ne pouvant mener des actions isolées, s’inscrit 

dans dans les programmes de l’Etat comme le précise l’article 2 de l’accord-

Programme avec le gouvernement, notamment la feuille de route 2021 2025 et les 

objectifs du développement durable (ODD) 

Afin de ne pas perdre de vu que la réduction de la pauvreté, le PADES s’est encore 

investi cette année à : 

- renforcer les capacités institutionnelles des organisations paysannes, 

- former les jeunes pour la promotion des initiatives privées. 

- accompagner les individus et les groupements dans la lutte contre la pauvreté 

par la promotion de l’agriculture,  

- accompagner les communautés dans la lutte contre la dégradation de 

l’environnement. 

- renforcer les capacités des femmes pour la lutte contre les VBG et pour la 

promotion de l’autonomisation de la femme.  

 

Comme de coutume, une brève présentation du PADES va encore ouvrir la voie à 

ces points cités ci-dessus. 

I-   PRESENTATION DE PADES 

1.1- Historique 

 

Le Programme d’Aide pour le Développement Economique et Social (PADES) est une ONG 

nationale créée en 1992. Elle est enregistrée au Ministère de l’Administration Territoriale et 

de la sécurité sous le récépissé n°1170/MATS/SG/APA/PC du 02 décembre 1993 et reconnue 

comme ONG de développement par le Ministère du Plan et de l’Aménagement du Territoire 

le 

14 mars 1994 sous le n°020/MPAT. Le siège social est situé à Tchtchao dans la préfecture de la 

Kozah, commune Kozah 2 et à environ 10 km au Nord de la ville de Kara. Elle dispose de 2 

antennes situées dans la Kéran et Dankpen.  

 

1.2- Les Objectifs institutionnels 

Le but du PADES est de renforcer les capacités techniques et économiques des 

populations cibles pours’approprier les actions de développement. 

 Il poursuit les objectifs suivants : 

- Aider les populations à identifier les problèmes touchant au développement de 

leurs milieux, 
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- appuyer et soutenir des projets communautaires et des organisations paysannes, 

surtout en matière de gestion de l’environnement. 

 

1.3- Le  dispositif organisationnel 

Le PADES est administré par   l’Assemblée Générale, le Conseil d’Administration 

et la Direction Exécutive. L’Assemblée Générale est l’instance suprême de 

l’association et dispose de la pleine souveraineté, elle est constituée de tous les 

membres du PADES. Elle nomme chaque année deux commissaires aux comptes 

chargés du contrôle et du suivi périodique de la gestion quotidienne de 

l’association. 

D’une manière générale le PADES est constitué de : 

- L’Assemblée Générale (A.G), 

- Le Conseil d’Administration (C.A) 

- La Direction Exécutive. (D.E) 

 

1.4- Missions de PADES 

 

Le développement étant un droit de chaque citoyen, il est aussi de son devoir de participer 
à ce développement. Mais il est vrai, qu’il faut des conditions favorisant la prise de décision, 

surtout informer, former et éduquer. En ce sens, ‘’Le PADES veut promouvoir le 

développement économique et social des populations rurales et urbaines en suscitant 

leur participation responsable à l’amélioration de leur condition de vie’’. 
 
 

 

1.5- Nos domaines d’intervention 

Le PADES intervient dans 5 domaines. Il s’agit de : 

1- La gestion durable de l’Environnement ; 

2- Eau Hygiène et Assainissement ; 

3- Sécurité Alimentaire et Nutritionnelle ; 

4- Entrepreneuriat en Emploi 

5- Décentralisation et bonne gouvernance 
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II- ACTIVITES DE GOUVERNANCE 

 
Comme il est dit plus haut, le PADES est gouverné par l’Assemblée Générale, le Conseil 
d’Administration et la Direction Exécutive 

 

 2.1.   Réunions du conseil d’administration 

 

Le conseil d’Administration se réuni une fois par trimestre. Au cours de l’année 2024, deux 
réunions ordinaires sont tenues. La dernière réunion date du 20 décembre 2024 (voir les PV 
de 2024 en annexe). A part ces réunions, le CA participe aux suivis et aux évaluations des projets. 
Il participe aussi aux évaluations trimestrielles des plans d’action annuels 

 

2.2. Assemblées générales 

 

Assemblée Générale regroupe tous les membres. Au total, on compte 65 membres dont 42 
actifs. L’AG se réunie une fois par an et au plus tard le 30 avril de l’année pour adopter le rapport 
de l’année précédente et le plan d’action de l’année en cours. (Voir PV de l’AG 2023) 
 

2.3. Sessions de planification stratégique 
 

Le PADES a trois sortes de planification. 
-    Les planifications stratégiques qui se font chaque cinq (05) ans. 

C’est un vaste travail qui se fait avec l’appui d’un consultant. Il s’agit généralement de relever 
les défis et les transformer en objectifs à atteindre sur une période de cinq ans. C’est un travail 
qui se fait en atelier après avoir mené des activités de collecte des données. C’est le 30 
novembre 2024 que le plan stratégique 2025- 2029 est adopté. 

- Les planifications annuelles qui sont tirées des planifications stratégiques chaque 
année. Elles sont élaborées en session de cinq jours après l’évaluation du plan passé et la 
collecte des données sur les priorités et les défis à relever au cours de l’année. C’est aussi à cette 
session que le budget annuel est élaboré. 

 

III- PARTENARIAT TECHNIQUE ET FINANCIER 

 
Les résultats de 2024 sont atteints grâce à la conjugaison des efforts de plusieurs partenaires. Il 
s’agit de :  
 

3.1. Les réseaux et faîtières d’ONG 
PADES est membre des réseaux et faîtières d’ONG au niveau régional et national. Parmi ces 
réseaux on peut citer des réseaux de gouvernance (le Réseau des ONG de la Région de la Kara 
(RESOKA), l’Union des ONG du Togo (UONGTO)) ; les réseaux thématiques (Réseau national des 
Acteurs de l’Agroécologie (RéNAAT), Mouvement Togo sans Défécation à l’Air Libre (Togo sans 
DAL), le Conseil de Concertation pour l’Eau et l’Assainissement de Base au Togo (CCEABT), la 
Coordination Togolaise des Organisations Paysannes (CTOP).  La collaboration a porté sur les 
échanges d’informations, de formations et d’appui technique.  
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3.2. Les ONG et associations  

La collaboration avec les ONG a porté sur l’exécution des projets en consortium. Elle a été faite 
avec l’ONG Action Jeunes Togo (AJT) et c’est une collaboration qui a porté sur l’exécution du projet 
d’appui communautaire pour la construction de 5000 foyers améliorés. 
 

3.3.   Les agences 
Le PADES a travaillé avec une agence cette année. APRODAT sur la promotion des agropoles et 
plus spécifiquement sur la vulgarisation des foyers et fours améliorés dans la région de la Kara. 
 

3.4.  Les services techniques 
Le PADES a collaboré avec les ministères suivants dans l’exécution de ses projets pour l’échange 
d’information, de stratégie.  Il s’agit entre autres du : 

-  Ministère du Développement à la base, de l’Artisanat et de la Jeunesse 

-  Ministère de l’environnement, du développement durable et de la protection de la nature ; 

-  Ministère de l’Agriculture, de la Production Animale et Halieutique 

-  Ministère de la Planification du Développement et de la coopération ; 

-  Ministère de l’eau, de l’équipement rural et de l’hydraulique villageoise ;  

-  Ministère de la Santé et de l’Hygiène Publique, 
Cette collaboration est très forte avec les services techniques régionaux. 

3.5. Les associations et institutions étrangères 
Les associations et institutions étrangères avec lesquelles le PADES a travaillé cette année sont :  
- GIZ avec le projet ProCIV 
- Hydraulique Sans Frontière avec le projet d’adduction d’eau à Tchitchao et Yadè 
- ONE TREE PLANTED sur le programme “Initiative AFR100” 

3.6. Les communautés et organisations à base communautaire 
Les groupements, les coopératives, les associations, les collectivités locales, les organisations à 
base communautaire ont contribué efficacement à la mise en œuvre des activités inscrites au plan 
d’action 2024.  
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IV-  ACTIVITES OPERATIONNELLES 
 

4.1- Mise en œuvre des projets exécutés en 2024 par PADES 
 

 Tableau 1 : Les projets mis en œuvre en 2024 
 

TITRE DU PROJET Objectif global du projet 

Activités réalisées (2024) 

Bailleurs Résultat obtenu 

Projet de Promotion 
et de Protection des 
Droits et Egalités 
(PPDE) des Genre au 
Togo (Commune 
Binah 2) 

L’objectif général de ce projet 
est d’accompagner 100 
femmes à disposer des 
ressources productives et des 
compétences adéquates pour 
améliorer leur situation 
socio-économique et lutter 
contre les violences basées 
sur le genre. 

 

- Sensibilisation de la population sur 
l’autonomisation des femmes, 
l’égalité genre et la lutte contre les 
violences basées sur le genre  

- Identification des bénéficiaires  
- Plaidoyers auprès des autorités des 

maris et propriétaires terriens pour 
l’octroi de terres aux femmes, 

- Distribution des intrants agricoles 
aux femmes identifiées, 

- Appui-accompagnement des 
femmes pour la production agricole, 

- Renforcement des capacités de 
femmes sur le leadership, droits et 
devoirs 

- Renforcement de capacité des 
femmes sur la production du 
compost,  

- Renforcement des capacités du 
PADES 

UE, CARE 
Bénin/Togo 

-11 séances de 
sensibilisations 
sont tenues,  
- +2500 personnes 
sont touchées par 
les sensibilisations, 
- 4 séances de 
plaidoyers sont 
tenues, 
- 100 femmes sont 
identifiées et ont 
bénéficiés des 
actions du projet, 
- plus de 100 
femmes ont 
bénéficiées des 
parcelles agricoles, 
- 83 personnes 
dont 5 hommes ont 
été formées sur la 
production du 
compost, 
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- 100 femmes ont 
produits du maïs 
orange et de la 
patate douce 
(26746,85 kg de 
maïs et 1698,2 kg 
de patate Douce à 
chair orange). 
- 32 personnes de 
PADES sont 
formées sur le 
genre et les 
politiques de 
PADES.  

Renforcement de la 
participation des 
populations pour la 
restauration du 
couvert végétal et 
des sols dégradés 
du massif de Lama 
dans la préfecture 
de la Kozah 
(Programme 
AFR100) 

 

- Production des plants pour le 
reboisement  

- Reboisement des plants sur le 
massif Lama  

- Entretien des sites reboisés 
- Lutte contre les feux de végétation  

 
 

AFR100, One 
ressource 
Institute 

- 36000 plants 
produits,  
- 28000 Plants sont 
reboisés sur le 
massif 
- entretien complet 
et pare-feu. 
 

Projet d’adduction 
d’eau potable et 
d’assainissement de 
Tchitchao 

Faciliter l’accès des 
populations du canton de 
Tchtitchao à l’eau potable 
et aux infrastructures 
d’assainissement 

- Formation des fontainiers sur la 
gestion des BF 

- Réalisation des branchements 
- Collecte des données et facturation  
- Suivi du fonctionnement des Borne 

fontaines 
- Maintenance préventives et curative 

du réseau d’adduction d’eau potable  
 

Hydraulique 
Sans 

Frontière 

 
- 45 branchements 
privés 
- le réseau est 
fonctionnel 
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Appui aux 
communautés pour la 
fabrication de 5000 
foyers améliorés dans 
la zone de l’agropole 
pilote du bassin de la 
Kara  

Contribuer à l’adaptation 
et l’atténuation des effets 
des changements 
climatiques notamment, 
lutter contre les coupes 
abusives de bois et la 
réduction des émissions 
de gaz à effet de serre 

- Sensibilisations pour l’adoption des 
systèmes améliorés 
- Formation des bénéficiaires sur la 
construction des foyers améliorés à 
bois  
- Construction des foyers améliorés à 
bois  
- Moulage et Distribution des foyers 
améliorés à charbon  

BAD et 
gouvernement 

Togolais 

-1500 foyers à 
charbon construits 
et distribués 
- 300 foyers à bois 
construits 
- 4 plans d’Action 
environnementaux 
élaborés 

 
 

 

Formation des femmes en compostage Formation des femmes sur les 

itinéraires techniques 
La PDCO récoltée  Activité de reboisement  
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4.2. Autres activités / programmes réalisés 

 

4.2.1- Promotion de l’entrepreneuriat rural et l’emploi des jeunes 

 

Pour exhorter les, jeunes à s’insérer dans la vie active, le PADES a initié depuis 2000 un programme 

avec l’appui du CARE International et de l’UE un programme de promotion de l’entrepreneuriat des 

jeunes. Ces partenaires ont mis à la 

disposition du PADES un financement 

dénommé « Fonds d’Appui au 

Développement des Initiatives Locales » pour 

financer les AGR et les plans d’affaires des 

jeunes et surtout des femmes qui ont des 

initiatives.   

C’est une politique qui est basée 

essentiellement sur des mobilisations volontaires des fonds qui servent à financer les projets des 

membres, appuyer des AGR des femmes et les plans d’affaires des jeunes.  

 
Les activités réalisées au cours de cette période sont récapitulées dans le tableau ci-dessous 
 

 Tableau 2  : Activités menées 
 

Objectif Activités réalisées Résultats obtenus Coût du programme 
2024 EN Fcfa 

 
 
 
 
Promotion de 
l’entrepreneuriat 
rural et l’emploi 
des jeunes 

Sensibilisation et plaidoyer pour la 
mobilisation des fonds pour le 
financement des AGR et la 
formation des jeunes 

 1010 partenaires 
mobilisés  

19900000 

Sensibilisation des groupements 
sur les avantages coopératifs dans 
les préfectures de la Kozah,de  la 
Binah, de Doufelgou, de Dankpen 

40 groupements 
sont sensibilisés 
Et 26 groupements 
financés 

Accompagnement des 
groupements ; des jeunes et des 
femmes au financement et à la 
gestion des crédits 

25 AGR pour 10 
groupements et 15 
individus sont 
financés 

Sensibilisation des ménages pour 
l’acquisition et l’utilisation du gaz 
butane 

12 ménages 
sensibilisés  
4 ménages 
utilisent le gaz 
butane 

Suivi et accompagnement des 
bénéficiaires  236 bénéficiaires 

sont accompagnés 
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4.2.2- Centre Jeunes du Monde (CJM) 

 

Crée depuis 2002 par l’ONG PADES, le Centre Jeunes du Monde (CJM) est une structure mise en 

place pour promouvoir l’entrepreneuriat et l’emploi des jeunes et des femmes dans la région de 

la Kara.  

 

Il forme dans les filières suivantes :  

- L’informatique, Secrétariat bureautique, et aide-comptable : 14 jeunes dont un homme se sont 

formés au cours de cette année pour maîtriser l’outil informatique, 

apprendre le métier du secrétariat et d’aide comptable. Ce sont 

généralement des jeunes diplômés qui veulent augmenter leur force sur le 

marché de l’emploi.  

 

 

- La couture en CFA et en CAP :  

Ce sont aussi des jeunes qui décide de former dans les métiers porteurs pour 

se lancer dans la vie active. Elles sont 21 filles dont 2 en CFA et 19 en CAP. 

 

 

 

 

- L’agropastorale : qui est créée en 2018 pour vulgariser les bonnes pratiques 

agricoles et agroécologique, servir aussi de cadre 

d’apprentissage aux personnes désireuses de se 

lancer en entrepreneuriat agricole et de 

renforcement de capacités des producteurs agricoles. 

En 2024, cette filière a reçu 12 jeunes dont 4 filles. Ils 

ont vu leurs capacités renforcées en fabrication de 

compost, en maraîchage et en élevage. Des 12 jeunes ; 4 sont venus de 

l’Université de Kara et 3 de l’Institut nationale de formation agricole de Tové.  

- La valorisation des produits agricole : Cette filière a pour objectifs de 

promouvoir la nutrition, la consommation locale et valoriser des produits 

locaux qui ont une grande valeur nutritive mais 

méconnue ou méprisée. Elle forme les jeunes, 

surtouts les femmes, désireux de se lancer dans le 

domaine de la transformation des produits 

agroalimentaires et y apporter de la valeur ajoutée. 

En 2024, 6 jeunes sont formés dans la fabrication des jus de pommes d’anacarde, de gingembre et 

du tamarin.   
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4.2.3. Activités régulières 

- Suivi-accompagnement des ménages pour la réalisation des latrines 
familiales 

 
Dans le souci d’atteindre l’objectif de   fin à la défécation à l’air libre dans les communautés de 

Pya, Atchangbadè et maintenir l’état de fine défécation 
à l’air 
libre à Tchitchao, plusieurs 
actions ont été menées. Il s’agit 
de : 
- Déclenchements les autorités 
locales et leaders 
communautaire : cette activité a 
été réalisée dans le canton de 
Pya, 

- Réunions de planification 
- le suivi des leaders naturels : ceux-ci sont chargés d’appuyer 
les ménages à réaliser leurs latrines familiales et à fournir des données, 
 

- Formation des artisans maçons : Pour faciliter la réalisation des latrines durables et à faible coûts, 
l’ONG PADES a procédé à la formation et au recyclage des artisans maçons locaux. 
Au total 5 artisans maçons sont formés et 2 recyclés. Au cours de cette période de rapportage, les 
efforts de l’ONG ont permis aux ménages de réaliser 87 latrines familiales dont 85 à Pya. 

- Renforcement de capacités du personnel de l’ONG 

 

Pour doter son personnel de compétences nécessaires à l’exercice de leurs fonctions, 
l’ONG PADES formes chaque année son personnel. A part les formations organisées par 
les partenaires auxquelles le personnel a participé, elle a formé en 2024, dix-neuf (19) 
personnes dont 11 femmes en suivi-évaluation de projet. 

- Accueil des visiteurs 

 
L’ONG PADES accueil très régulièrement des visiteurs (population, jeunes, étudiants, services, les 

chercheurs…) pour leur fournir des informations et les orientent. Pour les jeunes (hommes et 

femmes) qui veulent entreprendre, ils sont orientés vers les centres de formations où ils peuvent 

acquérir des connaissances et créer leur AGR ou leur entreprise.  
 

V- DIFFICULTES RENCONTREES 
 

Dans l’exécution de ses activités, l’ONG PADES a rencontré certaines au cours de l’année 2024. 
 

5.1. Au niveau administratif 
 

Les défis se sont accrus par le départ de 4 membres de son personnel. Il a fallu 

redoubler d’effort et perdre un temps pour pouvoir remplacer certains de ce 

personnel. Ceci a aussi agi sur le plan d’exécution des projets et a ralenti certaines 

activités.  
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5.2. Au niveau du Centres de formation 
 
 

On constate une affluence des jeunes désireuses de se faire former. Ce qui a créé un souci 

d’insuffisance d’infrastructures et de formateurs. Ceci a obligé l’ONG à recruter et à former les 

moniteurs et à solliciter l’intervention des techniciens externes. 

CONCLUSION 
 

En somme, les activités de l’ONG se sont bien déroulées. Beaucoup d’activités ont abouti 

grâce à la collaboration et à l’appui des partenaires techniques et financiers. C’est le lieu de les 

remercier tous et d’affirmer l’engagement de PADES à s’engager dans la lutte contre la pauvreté 

aux côtés du gouvernement. L’année 2024 s’est achevée avec une grande satisfaction, mais 

beaucoup de défis reste à relever en 2025, surtout en ce qui concerne la recherche de 

financement, la poursuite de l’organisation du centre Jeune du Monde et la lutte pour le combat 

de la pauvreté qui s’accentue de jour en jour.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


