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Acronymes 
 

AGAIB Agence d’Appui Aux Initiatives de Base 

AGR Activités Génératrices de Revenus 

AJT : Action Jeune Togo 

ANADEB Agence National d’Appui au Développement à la Base 

AREF Action Réelle sur l’Enfant et la Femme 

ATPC Assainissement Total Piloté par la Communauté 

CAP-EJR  Complexe Agropastorale Eco de Jeunes Ruraux 

CCEABT  

CJM Centre Jeune du Monde 

CVD Comité Villageois de Développement 

DLM Dispositif de Lavage de Mains 

ECOVILLAGE Village Ecologique 

EJV Opportunité d’Emploi des Jeunes Vulnérables 

FADIL Fonds d’Appui pour le Développement des Initiatives Locales 

FDAL Fin de Défécation à l’Air Libre 

FoDA Formation en Développement d’Affaires 

GHM Gestion de l’Hygiène Menstruelle 

GIZ Deutche Gesellschaft Für Internationale zusammenarbeit 

(Coopération Internationale Allemande pour le Développement) 

GSF Global Sanitation Fund (Fonds mondial pour l’Assainissement) 

JVPMR Jeunes Volontaires pour la Promotion du Monde Rural 

KARA’WASH Water And Sanitation Hygien (Eau Hygiène et Assainissement) 

MDBAJ : Ministère du Développement à la Base, de l’Artisanat et des Jeunes 

ODD Objectifs de Développement Durable 

ONG  Organisation Non Gouvernementale 

PADES Programme d’Aide pour le Développement Economique et Social 

PEMA PADES Entrepreneurial &Management Académie 

PALCC Programme d’Appui à la Lutte contre le Changement Climatique 

PDCO Patate Douce à Chaire Orange 

ProCIV  Programme globale Centres d’innovation Verte pour le secteur 

agroalimentaire 

ProDéGoL Programme de la Démocratie et la Gouvernance Locale 

ProSecAl  Programme de Sécurité Alimentaire 

PND Plan National de Développement 

PN-PTFM  Programme National de Développement de la Plateforme 

Multifonctionnelle 

PRADEB Programmes d’Appui au Développement à la Base 

ReNAAT  

RESOKA Réseau des ONG de la Kara 

SCAPE Stratégie de Croissance Accélérée et de la Promotion de l’Emploi 

THIMO Travaux à Haute Intensité de Main d’Œuvre 

UNICEF Fonds de Nations Unis pour l’Enfance 

UONGTO Union des ONG du Togo 
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INTRODUCTION 

Le Programme d’Aide pour le Développement Economique et Social (PADES) 

est une ONG de développement qui mobilise les moyens pour l’appui des 

communautés à la base. Il s’emploie à trouver des solutions concrètes et 

innovantes pour que ses partenaires communautaire et semi urbains puisse sortir 

de la pauvreté et se réaliser pleinement dans un cadre de vie adéquat. Ainsi, pour 

relever les défis auxquels il fait face, il s’inspire des orientations nationales et 

internationales en l’occurrence le Plan National de Développement (PND) et les 

Objectif du Développement Durable (ODD).  

Ce rapport annuel s’articule autour des points suivants :  

- Brève présentation du PADES 

- Les activités menées en 2021 

- Résumé des résultats 

- les difficultés rencontrées et les perspectives 2021 

I- PRESENTATION DU PADES 

 

1.1-Identité 
Le Programme d’Aide pour le Développement Economique et Social (PADES) est 

une ONG nationale créée le 22 décembre 1992. Il est enregistré au Ministère de 

l’Administration Territoriale et de la Sécurité sous le récépissé 

n° 1170/MATS/SG/APA/PC du 02 décembre 1993 et reconnu comme une ONG de 

développement par le Ministère du Plan et de l’Aménagement du Territoire le 14 

mars 1994 sous le n° 020/MPAT. Le PADES est administré par   l’Assemblée 

Générale, le Conseil d’Administration et la Direction Exécutive. 

1.2- Les Objectifs et mission 

Le but du PADES est de renforcer les capacités techniques et économiques des 

populations cibles pour s’approprier les actions de développement. 

 Il poursuit les objectifs suivants : 

- Aider les populations à identifier les problèmes touchant au développement de 

leurs milieux, 

- Appuyer et soutenir les projets communautaires et des organisations 

paysannes, surtout en matière de gestion de l’environnement. 

Sa mission est de promouvoir le développement économique et social des 

populations rurales et urbaines en suscitant leur participation responsable à 

l’amélioration de leur condition de vie.  

1.3- Situation géographique. 

Le siège de l’ONG PADES est dans le canton de Tchitchao situé à environ 10 

Km au nord de la ville de Kara dans la commune Kozah 2.  
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Trois antennes sont créées depuis 2011. 

• L’antenne de Dankpen située à Guérin-Kouka dans la préfecture de 

Dankpen à côté de l’inspection de l’éducation de l’enseignement primaire 

et préscolaire couvrant les préfectures de Dankpen et de Bassar ; 

• L’antenne de la Kéran, située dans la ville de Kantè à côté du collège 

d’enseignement technique, couvrant les préfectures de la Kéran et de 

Doufelgou.  

• L’antenne de la Kozah est au siège et couvre les préfectures de la Kozah, 

de la Binah et d’Assoli. 

1.4- Orientations stratégiques du PADES 

Pour réaliser sa vision, le PADES s’est définit trois orientations axées 

principalement sur la gestion et la protection de l’environnement. 

- La gestion durable de l’Environnement et du cadre de vie 

- La Consolidation des bases de la sécurité alimentaire et de promotion de la 

nutrition 

- La Promotion de la culture entrepreneuriale 

- La Promotion de la démocratie et de la bonne gouvernance dans le contexte de 

la décentralisation 

1.5- Les ressources humaines et partenariat 2020 

1.5.1. Les ressources humaines 

Le travail qui a été fait tout au long de cette année 2020 est le fruit d’une bonne 

collaboration, du dynamise et de la détermination du personnel qui de par son 

efficacité a sus faire preuve d’un discernement minutieux et d’une combativité 

exemplaire pour mener à bien toutes les activités inscrites dans le PTBA durant 

cette année surtout marquée par la pandémie du COVID19.  

Ils sont au total 59 personnes de plusieurs disciples dont 23 femmes. Comme 

l’indique le tableau ci-contre.  

Tableau 1 : La répartition des ressources humaines 2020 selon les statuts 

Personnel 

permanent 

Personnel 

temporaire 

Bénévoles/ 

Stagiaires 

Salariés  Total 

Total F H Total F H Total F H Total F H F H T 

32 13 19 15 3 12 5 1 4 37 16 31 17 35 52 
 

1.5.2.- Principaux partenaires 

Le PADES travaille en collaboration avec les autres acteurs du développement 

comme il est annoncé dans sa stratégies et moyens d’action. Pour cette année il a 

collaboré avec plusieurs organisations et structures de développement. Ces 

partenaires sont :  
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- Les réseaux et faîtières d’ONG 

L’ONG PADES est membre des réseaux et faîtières d’ONG suivants : 

RESOKA, UONGTO, ReNAAT, CCEABT.  La collaboration porte sur les 

échanges d’informations, les formations et sur les possibilités de constitution des 

consortia pour la soumission des projets.  

- Les ONG et associations  

En 2020, l’ONG PADES a travaillé avec deux consortia. Le premier a regroupé   

les ONG Action Jeunes Togo, SONGOU-MAN, AREF, AGAIB CENTRAL, et  

JVPMR et  le deuxième est constitué Eau Vive, CAP-EJR, et AJT C’est une 

collaboration qui a porté sur l’exécution des projets en consortia. 

-  Les agences 

-  Les agences (ANADEB) a été la seule agence avec qui l’ONG PADES a eu à 

collaborer dans le cadre de la mise en œuvre de projet de l’employabilité des 

jeunes vulnérables dans la région de la Kara 

2.4. Les services techniques 

Le PADES collabore avec les ministères suivants dans l’exécution de ses projets 

pour l’échange d’information, de stratégie. D’autres font aussi partie des 

partenaires vulgarisés.  Il s’agit entre autres du : 

-  Ministère du Développement à la base, de l’Artisanat et de la Jeunesse 

-  Ministère de l’environnement, du développement durable et de la 

protection de la nature ; 

-  Ministère de l’Agriculture, de la Production Animale et Halieutique 

-  Ministère de la Planification du Développement et de la coopération ; 

-  Ministère de l’eau, de l’équipement rural et de l’hydraulique villageoise ;  

-  Ministère de la Santé et de l’Hygiène Publique, 

-  Ministère de l’action sociale, de la promotion de la femme et de 

l’alphabétisation 

-  Ministère de l’enseignement primaire et secondaire.  

Cette collaboration est très forte avec les services techniques régionaux. 

2.5- Les associations et institutions étrangères 

Les associations et institutions étrangères  

- Eau vive avec l’exécution du projet Kara-Wash 

- UNICEF avec le projet ATPC 

- GIZ avec le projet ProSecAl et ProCIV 

- HSF avec le projet d’adduction d’eau à Tchitchao  
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2.6- Les communautés et organisations à base communautaire 

Les groupements, les coopératives, les associations, les collectivités locales, les 

organisations à base communautaire ont contribué efficacement dans la mise en 

œuvre du plan d’action 2020.  

II- LES ACTIVITES MENEES SELON LES AXES STRATEGIQUES 

2.1- Gestion durable de l’Environnement et du cadre de vie 

La priorité de PADES est de préserver l’environnement ceci dans le but de lutter 

contre les changements climatiques. Dans ce premier axe, les activités sont 

réalisées à travers quatre (4) projets. 

2.1.1: Projet « Contribution à la lutte contre les changements climatiques 

par la Promotion et la Vulgarisation des fours et foyers améliorés dans les 

régions des Savanes, Kara et Centrale du Togo » PALCC.  

C’est un projet exécuté en consortium avec 6 autres ONG qui sont : AGAIB 

Central, JVPMR, AJT AREF et SONGOU-MAN. Commencé depuis 2018, le 

projet veut contribuer à la réduction de la vulnérabilité climatique du Pays en 

passant par un renforcement de l’efficacité énergétique. Il s’agit principalement 

de la vulgarisation des foyers et fours améliorés, de la promotion du reboisement 

à caractère bois-énergie et de la conscientisation des populations sur la 

problématique du changement climatique. C’est un projet du Programme 

d’Appui à la Lutte Contre Le Changement Climatique (PALCC).  

Pour cette année, 53 AE et 12 mouleuses sont formés dans les cantons de 

Tchitchao, Pya, Sarakawa dans la préfecture de la Kozah, de Léon, Aloum dans 

la préfecture de Doufelgou ; de Namon, Koutchétchou dans la préfecture de 

Dankpen.   

1500 foyers à charbons sont vulgarisés dont 72 distribués aux vulnérable. Aussi, 

4000 foyers à bois sont construits dans les ménages et 19137 plants sont 

reboisés sur 21ha. En considérant les caractéristiques et la valeur ajouté des 

foyers PADES, un (01) foyer à charbon contribue à restaurer 0.60 ha de forêt/an 

et pour le foyer à bois 0.25 ha de forêt par an et par foyer, à cet effet, le projet a 

permis de sauvegarder cette année 279 ha de forêt pour le foyer à charbon et 

484.25 ha de forêt pour le foyer à bois soit un total de 763.25 ha de forêt.  

Les résultats obtenus peuvent se lire dans le tableau ci-dessous. 
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Tableau 2 : Les résultats atteints et impact sur l’environnement 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.2 : Assainissement Total Piloté par les Communautés (ATPC) 

Un projet exécuté en partenariat avec l’UNICE depuis 20214 dans 9 cantons 

dont 5 dans la Kéran (Atalotè, Hélota, Pessidè, Nadoba, Ossacré) et 4 dans la 

Kozah (Kpenzindè, Atchangbadè, Sarakawa et Tchitchao). L’accent est mis 

cette année sur cette année sur le renforcement des capacités des acteurs locaux 

pour la pérennisation des actions. Il s’est agi d’un transfert progressif du suivi 

pour le maintien du statut FDAL aux communautés notamment aux Chefs, aux 

Comité Villageois de Développement (CVD), aux Agents de Santé 

Communautaire (ASC), aux leaders Naturels, aux groupements de femmes, aux 

Associations de parents d’élèves.   Pour cela, les contrats de performance ont été 

signés dans les 80 villages dont 60 dans la Kéran. 

Afin de réussir ce transfert de compétence, un contrat de performance est signé 

dans chaque village pour l’accompagnement des ménages. Des Associations 

Villageois d’Epargne et de Crédit sont mises en place avec un fonds de 45 000 F 

par village, des ménages vulnérables ont été dotés de plateformes de latrines, et 

des dalles sont fabriqués. Afin d’assurer la Sécurité Sanitaire de l’Eau, des 

comprimés de chlores ont été distribués. Il faut aussi signaler les 

déclenchements et la distribution des kits sur la Gestion de l’hygiène 

Menstruelle 

FOYERS 
RESULTAT 

ATTEINT 
IMPACT POSSIBLE 

Foyers à bois 4000 1000 ha de forêt sauvegardé 

Foyers à Charbon 1500 900 ha de forêt sauvegardé 

Nombre des AE formées 53 53 emplois créés 

Nombre des mouleuses 12 12 emplois créés 

Nombre de plants reboisés 19137 21 hectares reboisés 

  Foyer à bois                              Utilisation du foyer à bois                  Construction des foyers à charbon   
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Le souci de la valorisation des excrétas a amené les acteurs à réfléchir aux 

biodigesteurs pour la production et l’utilisation du gaz dans les ménages Dans ce 

sillage, deux biodigesteurs sont construits dans la zone de PADES.  

Tableaux 3 : Récapitulatif des résultats atteints sur le projet 

Désignations  Prévus Résultats atteints 
Nombre de latrine avec DLM 12 658 11 801 

Villages FDAL 16 6 

Villages ayant maintenus leur statut FDAL 64 64 

Associations Villageois d’Epargne et de Crédit 80 76 

Dotation des ménages vulnérables de plateforme  585 627 

Comprimés de chlore distribués  - 182 268 

Distribution de kits de GHM 500 542 

Construction des bios digesteurs  1 2 

Signature des contrats de performances  80 80 

 

. 

 

 

 

 

 

2.1.-3 : Projet d’adduction d’eau potable à Tchitchao 

En vue de réduire les problèmes dus à l’eau et l’assainissement dans le canton de 

Tchitchao, l’ONG PADES a exécuté en collaboration avec l’ONG Hydraulique 

Sans Frontière le projet d’adduction d’eau potable et d’assainissement dans les 

villages de Lohou et Haze. Ce projet, a été financé par un collectif de bailleurs 

basé en France. Il s’agit de : Régie des Eau Gessienne, Agence de l’Eau, 

Montpellier Métropole, Communauté du Pays Voironnais. 

 Les activités du projet ont commencé en août 2020 pour couvrir 8 mois. 

Jusqu’en décembre 2020, les travaux étaient déjà à plus de 90% d’exécution.  

 

 

 

 

Suivi de l’utilisation des latrines dans                 Déclenchement et distribution des           Couturière formée en fabrication des  
         les ménages  par le DE                              kits GHM aux élèves du lycée Nadoba                serviettes GHM réutilisables  
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 Tableau 4 : Niveau de réalisation des activités du projet d’adduction d’eau de Tchitchao 

Activités réalisées 
Taux de 

réalisation 
Observation 

Sensibilisation des populations pour 

l’appropriation, la participation aux travaux 

et la gestion du projet 

100% 

 

 

Construction d’un château d’eau de 100 m3  95%  

Construction de 12 bornes fontaines  100%  

Construction 5 latrines 
100% 

2 scolaires et 3 

communautaires  

Mise en place et formation des membres de 

l’AUSEPA 
100% 

5 membres 

 

Construction du siège de l’AUSEPA 100%  

Formation des CVD du canton et dotation 

de Kits de sensibilisation  
100% 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

2.1.4 : Renforcement des capacités de 25 communautés dans leur rôle de 

maître d’ouvrage local en matière d’eau, hygiène et assainissement dans les 

préfectures de la Kozah et de la Binah. (KARA’ WASH) 

Commencé en octobre 2016 pour une période de 3 ans, ce projet a été prolongé 

jusqu’en juin 2020. 

Ce sont surtout les activités de formation, de plaidoyers et d’appui à la 

construction des latrines qui se sont poursuivies. 

 

- Mise en place et formation des membres des AUSEP  

Les associations des usagés des services de l’eau potable (AUSEP) sont mises 

en place pour mieux gérer les forages au niveau de chaque village bénéficiaire.  

Cette activité s’est déroulée dans les neuf villages de la zone de PADES. Il 

s’agit des villages de Kpindi, Adomdé, (Kpinzindè) Bounoh, Tchitchao-Waya 

(Atchangbadè), Yaka-Waya (Djamdè), Tchoïdè, Mandela, Feouda, Lohou 

(Kouméa). Au total 45 personnes dont 20 femmes sont formées sur les 

techniques de planification et de suivi et surtout sur leurs rôles et responsabilités. 

 

Lancement officiel du 

projet d’adduction eau  

Les ouvrages du projet d’adduction d’eau à Tchitchao 
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- Formation des administrations communales sur les enjeux et défis liés à 

l’eau et l’assainissement pour le développement local  
 

L’ONG PADES a mené cette activité dans deux communes de la préfecture de 

la Kozah (Kozah 2 et Kozah 4). Il s’est agi de :  

→ Présenter les enjeux et défis de mise en œuvre de l’ODD.6 à l’horizon 

2030 aux communes ; 

→ Outiller les autorités communales sur les engagements nationaux dans le 

secteur EHA en lien avec le PND ;  

→ Partager les informations sur les textes et politiques nationales qui 

régissent l’intervention des acteurs dans le secteur Eau, Hygiène et 

Assainissement au Togo 

→ Faire un plaidoyer pour la prise en compte de l’aspect eau et 

assainissement dans les plans de développement communal. 
 

 Au total 19 conseillers ont pris part à cette activité.  

 

- Suivi de construction des latrines ECOSAN : 

En 2020, 152 latrines sont construites dans les 9 villages de la zone de PADES. 

L’activité principale était la mobilisation financière et matérielle au niveau des 

bénéficiaires.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Latrines ECOSAN dans les villages 

 

2.2. Promotion de la culture entrepreneuriale 

L’entrepreneuriat est un secteur qui tient à cœur l’ONG PADES et s’investi pour 

sa promotion. Cette année encore elle a accompagné les jeunes, les femmes, les 

hommes, les organisations paysannes dans le renforcement des capacités 

techniques et financières pour la satisfaction de leurs désirs.  

2.2.1 : Formation des jeunes au Centre Jeunes du Monde (CJM) 

Le Centre Jeunes du Monde de l’ONG PADES accompagne les jeunes dans les 

formations modulaires surtout en informatique, en secrétariat, en comptabilité et 
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en couture. Cette année, trente (30) jeunes dont quatre (4) garçons sont formés 

en bureautique, en secrétariat bureautique et en secrétariat aide comptable.  Huit 

(08) jeunes ont aussi suivi l’initiation en informatique. Pour ce qui concerne la 

couture, quatre (4) apprentis sont en cours de formation. 

 

 

 

 

 

2.2. 2. PADES Entrepreneurial & Management Académie (PEMA) 

C’est aussi un programme mis en place par l’ONG PADES pour appuyer les 

jeunes désireux de faire carrière dans l’entrepreneuriat. Il faut dire qu’après le 

lancement officiel du programme de formation en entrepreneuriat dénommé, des 

démarches ont été entreprises au niveau institutionnel et les candidats ont été 

interviewés et retenus ; mais les formations n’ont pas pu démarrer à cause des 

contraintes de la pandémie à CORONA VIRUS. Elles débuteront de ce fait en 

début de 2021. Au total, 11 candidats ont déposé leur dossier et 11 ont été 

retenus pour la formation. 

2.2.3 : Programme National de développement des Plateformes 

multifonctionnelles (PN-PTFM) 

En 2020 un contrat de 4 mois a permis d’exécuter certaines activités selon les 

termes du contrat.  Il s’agit des suivis pour la pérennisation des PTFM, la mise 

en place et la formation des Comité de Gestion (CG) et la réalisation des Etudes 

de Faisabilité Participative (EFP). Les pré-études et les études se sont déroulées 

dans les villages indiqués dans le tableau suivant. 

Tableau 5 : Résultats des pré-études et des études de faisabilité 

PREFECTURE CANTON VILLAGE RESULTATS 

  
 Pré-

études 
Etudes 

Bassar Kabou Dikpakpare Positif Positif 

Dankpen Natchiboré Koutière Positif Positif 

Kéran Akpontè Koumatchangou Positif Positif 
 

 Les apprenants en salle de formation           Cérémonie de libération et de remise d’attestations de fin de formation  
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En récapitulatif, les activités de ce programme se résume dans le tableau ci-

dessous. 

Tableau 6 : résultats des réalisations en 2020 

PRINCIPALES ACTIVITES 
RESULTATS 

PREVUS 

RESULTAT 

OBTENUS 

Suivi de l’exploitation des PTFM solaires 6 6 

Suivi de l’exploitation des PTFM standards 17 17 

Mise en place et formation des comités de 

gestion 
1 1 

Réalisation des Pré-études 3 3 

Réalisation des Etudes de Faisabilité 

Participative. 
3 3 

2.2.4 : Projet d’opportunités d’Emploi pour les Jeunes Vulnérables (EJV) 

Débuté en 2019, le PADES a continué sur le projet EJV dans son rôle 

d’intermédiaire technique pour l’accompagnement des communautés dans la 

mise en œuvre des activités de développement. Cette année 2020, ce sont 5 

villages (Dissani, Koupakou, et Téritè-Ferme dans la préfecture de la Kéran ; 

Outi et Kouwère dans Doufelgou) qui sont concernés. Il s’est agi d’aménager 4 

retenues d’eau et une piste rurale. 

Au-delà, le projet vise aussi la promotion des jeunes avec la mobilisation des 

fonds des THIMO pour l’initiation des AGR. Au total 350 jeunes ont été 

accompagnés dans la mobilisation des fonds pour le démarrage ou la 

consolidation de leurs activités au cours de cette année.  

Tableau 7 : Mobilisation des jeunes autour des THIMO 

VILLAGES 
Nombre de jeunes 

mobilisés 
MICROPROJETS 

Dissani  65 
Réhabilitation de retenues 

d’eau  

 

Koupakou  70 

Kouwère  70 

Téritè-ferme  70 

Outi  

 70 
Réhabilitation de la piste 

Agomboua-Okpélon  
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2.2.5 : Appui au Développement des Initiatives Locales. 

C’est un programme mis en place depuis 1998 par le PADES pour la promotion 

des AGR. Le programma a mis alors en place le « Fonds d’Appui au 

Développement des Initiatives Locales » (FADIL). C’est une mobilisation des 

fonds au niveau local pour accompagner les initiatives des femmes et des jeunes 

selon les termes des textes juridiques du PADES. Cette année 665 personnes 

dont 349 femmes sont accompagnées techniquement et financièrement par le 

programme.  Au total, soixante millions, neuf cent seize mille (60 916 000) 

francs CFA ont été injecté pour soutenir ces 665 personnes venant des 

groupements (26 groupements) et des initiateurs isolés.   Ce fonds a permis aux 

bénéficiaires d’investir dans l’élevage, le commerce, le maraichage, le stockage 

et l’agriculture. Il faut dire que l’agriculture a mobilisé 563 bénéficières avec un 

montant de 49 550 000 F CFA. Le nombre de bénéficiaires et montant reçu par 

domaines est inscrit dans le tableau ci-dessous 

Tableau 8: Répartition des bénéficiaires par activités et montant selon les secteurs d’activités  

Activité 
Bénéficières 

Montant 
Femmes  Hommes  Total 

Elevage - 1 1 56 000 

Maraichage - 1 1 50 000 

Commerce 55 8 63 5 780 000 

Stockage 37 - 37 5 480 000 

Agriculture 257 306 563 49 550 000 

TOTAL 349 316 665 60 916 000 
 

 

 

 

 

 

 

Réhabilitation de la piste à Outi  

Sensibilisation des bénéficiaires  

Aménagement de la retenue d’eau à Dissani 

Suivi des bénéficiaires du crédit  
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2.3. Promotion de la démocratie et de la bonne gouvernance dans le 

contexte de la décentralisation 

Le contexte de la démocratie et de la décentralisation est rentré dans les 

préoccupations de l’ONG PADES depuis sa création ; et pour le compte de 

l’année 2021 des actions sont menées.   
 

Le PADES dans son souci de renforcement des capacités en matière de 

démocratie et de la bonne gouvernance a formé les membres des CVD du canton 

de Tchitchao sur leur rôles et responsabilité et sur les techniques de collecte de 

données pour l’élaboration du plan cantonal de développement. Ces membres 

sont accompagnés et les collectes sont faites. Pour la suite du processus, le PTA 

2021 prendra en compte le reste des activités.  Aussi, dix-neuf (19) élus locaux 

de 2 communes sont sensibilisés sur les textes juridiques régissant le secteur 

Eau, Hygiène et assainissement dans deux communes à savoir Kozah 2 et 

Kozah3.  

2.4. Consolidation des bases de la sécurité alimentaire et de promotion de la 

nutrition 

La priorité de PADES est de préserver l’environnement ceci dans le but de lutter 

contre les changements climatiques et du coup contribuer à l’augmentation de la 

productivité agricole et assurer la sécurité alimentaire. Pour cette période 

couverte par ce rapport, l’ONG a travaillé sur des projet et programmes lui 

permettant d’apporter sa pierre à la malnutrition et la sous-alimentation dans les 

communautés.  

2.4.1 : Programme Sécurité Alimentaire (ProSecAl) 

Depuis 2018, le PADES et la GIZ sont en partenariat à travers le Programme 

multisectoriel de Sécurité Alimentaire et renforcement de la résilience pour la 

lutte contre la malnutrition au Togo. C’est l’une des composantes de l’initiative 

particulière « Un seul Monde sans faim » du ministère Fédéral Allemand de la 

Coopération économique et du développement. Ce programme vise 

l’amélioration de la situation alimentaire et nutritionnelle des personnes en 

danger de sous-alimentation, en particulier des femmes en âge de procréer (15-

49 ans) et des enfants sous la fenêtre de 1000 jours (0-23mois).  

Suite aux excellents résultats de la première phase qui a duré 2 ans (2018-2019), 

de nouveaux villages ont été identifié pour l’extension du programme. 

L’ONG intervient alors dans 16 villages des préfectures de Doufelgou et de la 

Kozah. Pour cette campagne agricole le PADES a accompagné 3808 femmes à 
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produire du Maïs Orange, de la patate douce à chaire orange (PDCO) et du soja 

sur une superficie totale 999,32 ha. 131 champs écoles ont servi de terrain 

d’apprentissage.  Il faut relever que la pratique a déjà pris corp dans les villages 

et on a dénombré cette année 783 imitateurs/imitatrice pour la production de ces 

cultures à haute valeurs nutritives promues par ProSecAl.   

Tableau 8 : Nombre de villages et de bénéficiaires ProSecAl par préfecture et par canton 

Préfecture Canton Village 
Nombre de bénéficiaires 

DOUFELGOU 

BAGA 

Koulinté 115 

Hounahou 153 

Maragou 166 

Samaragou 213 

Total 4 647 

SIOU 
Konfaga 110 

Koukou 145 

Total 2 255 

POUDA Blola/Bourgou 218 

Total 1 218 

TENEGA 

Djérégou 117 

Djofaga 133 

Bidigou 158 

Natoung 120 

Total 4 528 

Total Doufelgou 11 1648 

KOZAH 

ATCHANGBADE 
Bèbèda 615 

Koutchoukada 474 

Total 2 1089 

LANDA 

Landa 258 

Kadja 421 

Panalo 392 

Total 3 1071 

Total Kozah 5 2160 

Total général   3808 

  

Tableau 9 : Récapitulatif des activités menées et les résultats atteints sur ProSecAl 

DÉSIGNATIONS 
RESULTATS 

PREVUS 

RESULTATS 

OBTENUS 

Appui accompagnement des femmes pour la production des 

cultures promues par ProSécAl 

3787 

 

3808 

 

Mise en place de groupes de contact (CEA) pour accompagner 

les 3808 femmes 
131 131 

Formation des bénéficiaires sur les techniques de conservation 

de tubercules et de multiplication des boutures de PDCO par le 

triple S  

3787 

 

3051 

 

Mise en place des champs écoles et individuels  3787 3808 

Suivi accompagnement des bénéficiaires sur la fabrication et 

l’utilisation du compost  
2164 2209 

Quantité de compost fabriquée et utilisée   1661,77 Tonnes  

Accompagnement des bénéficiaires pour l’acquisition des 2185 2185 
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engrais chimiques 

Quantité d’engrais achetée et utilisée - 118,08 tonnes 

Somme mobilisées pour l’acquisition des engrais chimiques - 3 701 180 FCFA 
 

En somme, les résultats obtenus au cours de cette année dans l’accompagnement 

des bénéficiaires ont été très encouragent. Les rendements obtenus suite à 

l’introduction de nouvelles techniques culturales en témoignent : 1692 tonnes 

pour le maïs orange (SAMAZ 38 et 52), 1 032,9 tonnes de soja et 303,91 tonnes 

pour la PDCO. On peut alors avec ces résultats satisfaisants espérer atteindre 

l’objectif premier du projet qui est de réduire la sous-alimentation et la mal 

nutrition.  

 

 

 

 

 

2.4.2 : Centre des Innovations en Agriculture Régénérative pour la Sécurité 

Alimentaire 

Bien qu’ayant le souci de diversification de ses sources de financement, son défi 

majeur est d’assurer la sécurité alimentaire. Ouvert depuis 2018 le Centre des 

Innovations en Agriculture Régénérative pour la Sécurité Alimentaire (CIAR-

SAl) de l’ONG PADES a au cours de cette année renforcé les infrastructures de 

production animale par la construction d’un nouveau poulailler de 1000 sujets.   

Dans le secteur du maraîchage, le système d'irrigation est installé et 0,68 ha de 

culture maraichers sont exploités.  

En somme, il faut dire que par le concours des principaux agents du CIAR-SAl, 

75% des activités de ce défi sont réalisées et les résultats escomptés sont atteints. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Séchage du maïs orange  

Conduite d’une bande de poules 

pondeuses et la production 

Formation sur la fabrication du compost 

ge et fabrication du compost 

 Production maraichère au CIAR SAl 
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A- 2.5. Actions pour la lutte contre le COVID 19 

Depuis mars 2020, le Togo est touché par la pandémie du CORONA-VIRUS et 

le gouvernement pour lutter contre cette maladie a mis en place des mesures 

barrières. Au vu des dispositions prise par le gouvernement pour lutter la 

propagation du virus, le PADES a mené plusieurs actions.  

Sur le plan interne : des séances d’échange sont organisées pour conscientiser 

le personnel sur les mesures barrières. Il est fait aussi des affiches sur les 

bureaux et la mise à disposition du gel hydro alcoolique, des bavettes en 

nombres importants dans les bureaux. Des dispositifs de lavages de mains sont 

mises dans toutes au siège et dans les antennes et unités de production.  

Sur le plan externe : le PADES s’est servi des affiches ; des émissions radios ; 

des sensibilisations porte à porte et dans les cabarets pour conscientiser la 

population dans la région de la Kara. Pour ce faire, les couturières sont formées 

à la confection des cache-nez, Ces cache-nez ont été achetés et distribué en 

même temps que les dispositifs de lavage de mains.  A l’issu de toutes ces 

actions les résultats suivants sont obtenus :   

Tableau 10 : Résultats des actions menées sur COVID19 

Actions menées 
Résultats 

atteints 
Observation 

Nombre de personnes/ménages touchés par les 

sensibilisations sur lavage des mains au savon et 

le respect d’autres mesures barrières  

193 018 

 

 

Nombre d'écoles touchées  127  

Dispositifs de lavage produit et distribués  11  

Cache-nez produit 

par  

PADES  753  

Les femmes accompagnées  7263  

 

 

 

 

Sensibilisation et distribution des cache-nez et des dispositifs de lave mains par l’ONG PADES 
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III. RESUME DES RESULTATS PHYSYQUES PAR PROJET 

Tableau 11 : Récapitulatif des résultats y compris les mobilisations financières pour 2020 

N° Projet 
Partenaires 

financier 

Financement 

2020 
Résultats attendus Résultats obtenus Observation 

1 

Projet « Contribution à 

la lutte contre les 

changements 

climatiques par la 

Promotion et la 

Vulgarisation des 

fours et foyers 

améliorés dans les 

régions des Savanes, 

Kara et Centrale du 

Togo » PALCC 

UE 18 167 000 

-Sensibilisation dans 10 

cantons du projet 

-Appuyer la production, 

le reboisement et 

l’entretien de 20000 

plants  

- vulgariser 4000 foyers à 

bois et 1500 foyers à 

charbon. 

-10 cantons sensibilisés 

- 19137 plants produit, reboisés 

et entretenus  

-1937 foyers à bois  

- 1500 foyers à charbons 

vulgarisés. 

- 53 femmes ont été formées et 

ont trouvé du travail dans la 

construction des foyers à bois 

- 12 mouleuses formées ont 

trouvé du travail dans le 

moulage 

- 10 artisans soudeurs sont 

formés et fabriquent des 

caisses des foyers. 

- 6 femmes sont formées et 

commercialisent les foyers 

améliorés à charbon. 

Les bénéficiaires des 

foyers donnent un bon 

témoignage de 

l’utilisation des foyers 

améliorés.  
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N° Projet 
Partenaires 

financier 

Financement 

2020 
Résultats attendus Résultats obtenus Observation 

2 

Assainissement Total 

Piloté par les 

Communautés (ATPC) 
Unicef 53 464 470 

- Amener 16 villages à 

FDAL 

- mettre en place 80 

AVEC et signer 80 

conventions de 

performance 

-maintenir le statut 

FDAL de 64 villages 

- distribuer 500 kits 

GHM 

- doter 546 ménages 

vulnérables de 

plateforme de latrines 

-construire 1 biodigesteur 

-  6 villages FDAL 

- 80 AVEC sont mis en place 

et 80 conventions signées 

- 64 villages ont maintenus leur 

état de FDAL 

- 542 Kits GHM sont produits 

et distribués 

- 627 PPD sont appuyés 

- 2 bio digesteurs sont 

construits et utilisés 

 

3 

Projet d’adduction 

d’eau potable à 

Tchitchao 

Hydraulique 

Sans 

Frontière 

3 788 760 

-Construire 1 réservoir de 

100 m3 avec un réseau 

de distribution de 12 BF 

et 5 latrines sèches 

doubles fosses à 4 

cabines équipées de 

DLM 

-1 réservoir de 100 m3 avec un 

réseau de distribution de 12 BF 

e 

 -5 latrines sèches doubles 

fosses à 4 cabines sont 

construites et équipées de 

DLM  

Il y a eu des formations 

à l’endroit des CVD et 

la Chefferie sur leurs 

rôles et responsabilités 

et sur l’outil PHAST 

sanctionné de 

restitution dans les 

quartiers. Les CSS des 

8 écoles sont 

redynamisés couronné 

d’un concours villages 

et écoles propres. 
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N° Projet 
Partenaires 

financier 

Financement 

2020 
Résultats attendus Résultats obtenus Observation 

4 

Renforcement des 

capacités de 25 

communautés dans 

leur rôle de maître 

d’ouvrage local en 

matière d’eau, hygiène 

et assainissement dans 

les préfectures de la 

Kozah et de la Binah. 

(KARA’ WASH) 

Union 

Européenne 
872 000 

- Mobiliser les 

communautés pour la 

réalisation de 152 latrines 

ECOSAN 

- Mettre en place les 

AUSEP dans 9 villages 

et les formés sur leur 

rôles et responsabilités  

et en technique de 

planification  

- former les autorités 

communales sur les 

enjeux et défis liés à 

l’eau et l’assainissement   

 

 

-152 latrines sont construites et 

le suivi réalisé 

- 9 AUSEP sont mis en place 

dans 9 villages et 45 membres 

dont 20 femmes sont formées 

sur leur rôles et responsabilité 

et en technique de planification 

et de suivi 

- 19 autorités issues de  2 

communes sont formées sur les 

enjeux et défis liés à l’eau et 

l’assainissement  

 

5 

Formation des jeunes 

au Centre Jeunes du 

Monde (CJM) 

 

PADES 1 542 500 

39 jeunes formés  -30 jeunes formés en 

secrétariat bureautique et aide 

comptable (26 filles et 4 

garçons) ;  

-08 initiés en informatique  

-3 apprentis en cours de 

formation et 1 en fin de 

formation  

 

6 

Programme National 

de développement des 

Plateformes 

multifonctionnelles 

(PN-PTFM) 

PNUD 2 588 260 

  

-Réaliser au moins trois 

03 pré-études et   03 

études de faisabilité 

participatives 

concluantes  

-6 PTFM solaires et 17 PTFM 

standards sont suivi 

-3 sensibilisations sont 

réalisées 

-3 pré-études et 3 EFP sont 

réalisées 
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N° Projet 
Partenaires 

financier 

Financement 

2020 
Résultats attendus Résultats obtenus Observation 

 -Mettre en place 01 

comité de gestion à 

Amondè 

-Former les membres du 

comité de gestion   

-1 comité de gestion est mis en 

place 

-1 comité de gestion est formé 

7 

Projet d’opportunités 

d’Emploi pour les 

Jeunes Vulnérables 

(EJV) 

 

ANADEB/BM 5 640 000 

Accompagner 9 villages 

à identifier et à mettre en 

œuvre leur microprojet à 

travers les THIMO 

-4 Villages ont réhabilités 4 

retenues d’eau  

-1 village a réhabilité une piste 

-345 jeunes mobilisés par les 

THIMO 

Les jeunes (hommes et 

femmes) ont eu 

l’opportunité d’initier 

les AGR avec ces 

fonds.  Ils ont acquis 

des valeurs civiques 

tout en participant à une 

activité valorisée par la 

communauté.   

8 

Appui au 

Développement des 

Initiatives Locales  

 

FADIL 

 

60 916 000 

 

 

- 665 bénéficiaires 

 

349 bénéficiaires sont 

des femmes 

9 

Appui du canton à 

l’élaboration de son 

PDL 

 

PADES 220 000 

- Former les membres 

des CVD 

- Former les chefs  

- Elaborer et mettre les 

outils de collecte 

disponibles  

-45 membres de 5 CVD sont 

formés dans le canton de 

Tchitchao et les outils dont mis 

à leur disposition pour la  

-collecte des données  

 

10 

Programme Sécurité 

Alimentaire 

(ProSecAl) 
GIZ 20 588 260 

Accompagner 3787 

femmes 

Superviser les activités 

de 131 CEA  

-3808 femmes sont 

accompagnées 

 -131 CEA sont installés 

- 999,32 ha emblavés  

- 1692 tonnes de maïs orange 

(SAMAZ 38 et 52) 

3794 femmes recensées 

ont adopté les 3 cultures 

(MO, soja et PDCO) 
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N° Projet 
Partenaires 

financier 

Financement 

2020 
Résultats attendus Résultats obtenus Observation 

- 1 032,9 tonnes de soja 

- 303,91 tonnes de PDCO. 

11 

Centre des Innovations 

en Agriculture 

Régénérative pour la 

Sécurité Alimentaire 

FADIL 21 000 000 

Construire un nouveau 

poulailler  

-Un nouveau poulailler est 

construit 

 

Réaménager l’ancien 

poulailler réaménagé 

-Rien n’est fait en 2020 

200 pintadeaux de chair 

et 200 poussins de chair 

sont achetés et conduits 

-Rien n’est fait en 2020 

Acquisition de    1000 

nouveaux poussin-ponte  

-1000 poussins sont acquis 

Conduire à terme la 

première bande  

-La première bande est bien 

conduite 

La réforme de la 

l’ancienne bande a été 

faite partiellement et le 

reste en 2021 

Installés deux systèmes 

d'irrigation  

-Un seul système est mis en 

place (la mise en place des 

tourniquets) 
Le système goute à 

goute n’a pas pu être 

installé Exploiter 0,25 ha  -0.68 ha sont exploités en 

maraichage  

12 

Actions pour la lutte 

contre le COVID 19 

 

PADES 

UNICEF 

ProSecAl 

 

1 025 000 

- Sensibiliser les 

populations sur les 

mesures barrières  

- Produire et distribuer 

les cache-nez 

- Produire des laves 

mains 

-193018 personnes/ ménages 

sont touchés par les 

sensibilisations directes 

-1353 cache-nez sont distribués 

-7262 cache-nez produits et 

vendus par les femmes 

accompagnés par PADES 

- 11 dispositifs de lave mains 

produits et distribués  

Les sensibilisations sont 

réalisées avec des 

affiches produites pour 

la circonstance 

 

TOTAL 117 812 250    
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IV- DIFFICULTES RENCONTREES 

D’une manière générale, la difficulté majeure a été la pandémie du CORONAS 

VIRUS. Spécifiquement elles sont situées à 2 niveaux. 

4.1- Difficultés internes 

AU niveau interne, on note une seule difficulté majeure. Il s’agit d’une 

insuffisance des bureaux. Ceci a obligé le PADES à mettre plus quatre (4) 

personnes par bureau. Il faut dire aussi que quand bien même les motos sont 

disponibles, leur renouvellement s’impose aujourd’hui.  

4.2- Difficultés externes 

Elles sont les plus handicapantes. Il s’agit surtout de : 

- Faible adhésion des communautés dans l’exécution des projets 

- Impraticabilité de certaines pistes. 

- L’insuffisance des moyens financiers pour la satisfaction des besoins du 

personnel et des communautés. 

  CONCLUSION 

L’année 2020 malgré sa particularité par rapport au CORONA Virus, le PADES 

s’est efforcé pour mener beaucoup d’activités pour contribuer à l’amélioration 

des conditions de vie des communautés. Les résultats sont satisfaisants et c’est 

le résultat des efforts consentis par les uns et les autres. Aussi, c’est le lieu de 

dire un merci à tous ceux ou celles qui ont contribués à obtenir ces résultats. Un 

merci à tous nos partenaires techniques et financiers. Le PADES une fois de plus 

compte sur le soutien de tous pour continuer à accompagner nos communautés 

puisque les défis sont loin d’être atteints.  

 


