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ACRONYMES

N° SIGLES DEFINITION
1 | AFR100 L’Initiative africaine pour la restauration des paysages forestiers
2 | APRODAT Agence de Promotion et du Développement de I’ Agriculture au Togo
3 |AJT Action Jeunes Togo
4 | ANADEB Agence Nationale de Développement a la Base
5 | AUSEPA Association des Usagers des Services d’Eau potable et d’ Assainissement
6 | ATPC Assainissement Total Piloté Par la Communauté
7 | AVEC Association Villageoise d’Epargne et de Crédit
8 | CAF Comité Anti-Feu
9 |CCD Comité Cantonal de Développement
10 | CIAR-SAN antre d;:s Initiatiye;s en Agriculture Régénérative pour la Sécurité
Alimentaire et Nutritionnelle
11 | CIM Centre Jeunes du Monde
12 | CSU Couverture Sanitaire Universelle
13 | CVD Comité Villageois de Développement
14 | CTA Centre de Transformation Agricole
15 | CTOP Central Togolaise des Organisations Paysannes
16 | FADIL Fond d’Appui aux Développement des Initiatives Locales
Deutche Gesellschaft Fiir Internationale Zusammenarbeit (Coopération
17 | GIZ . .
Internationale Allemande pour le Développement)
18 | HSF Hydraulique Sans Frontiére
19 | ITRA Institut Togolais de Recherche Agronomique
20 | ONG Organisation Non Gouvernemental
21 | ODD Objectifs de Développement Durable
22 | OPA Organisation des Producteurs Agricoles
23 | OSC Organisation de la Société Civile
24 | PADES Programme d’Aide pour le Développement Economique et Sociale
25 | PADAT Programme d’ Appui au Développement Agricole au Togo
26 | PALCC Programme d’Appui a la Lutte contre les Changements Climatiques
27 | PIA Paquets d’Intrants Agricoles
28 | PDCO Patate Douce a Chaire Orange
29 | PEMA PADES Entrepreneurial Management Accademy
30 | ProCIV Programme des Centres d’Innovations Vertes
31 | ProFINA Programme de Financement Agricole
32 | ProSecAl Programme Sécurité Alimentaire
33 | PNIASAN Programme National d’Investissement Agricole pour la Sécurité Agricole
et Nutritionnelle
34 | PTBA Plan d’Action et Budget Annuel
35 | RES.O.KA Réseau des ONG et Associations de la Kara
36 | TOGOSANDAL | Mouvement Togo Sans Défécation a I’ Air Libre
37 | UONGTO Union des ONG du Togo




RESUME

L’année 2022 a été marquée au niveau de ’ONG PADES par I’exécution de plusieurs
projets et la conduite des activités de mobilisation de ressources. Toutes les activités
menées sont toutes incluses dans les quatre axes.

v' La gestion durable de I’Environnement et du cadre de vie : sur cet axe, le projet
de renforcement de la participation des populations pour la restauration du couvert
végétal et des sols dégradés du massif de lama dans la préfecture de la Kozah au
Togo, a permis de mettre en terre et protéger 25015 plants forestiers. Avec le projet
“” Appui aux communautés pour la fabrication de 5000 foyers améliorés dans la zone
de I’agropole pilote du bassin de la Kara’’, 1845 foyers améliorés a bois ont été
construits dans les ménages et dans les écoles cantines ; 1373 foyers améliorés a
charbons ont été distribués aux ménages urbains utilisant du charbon de bois comme
source d’énergie. Aussi, dans ’application des acquis de PALCC, 179 foyers a
charbons sont vulgarisés. Pour ce qui concerne I’amélioration du cadre de vie, mis a
part le suivi des actions passées, le canton de Pya a ¢été deéclenche dans le cadre de
I’assainissement Total Pilot¢ par la Communauté. Au total 151 ménages sont
accompagnés pour la réalisation de leurs latrines familiales, 3 bios digesteurs et les
“’Association Villageois d’Epargne et de Crédits’’ (AVEC) sont suivis. Dans le
domaine de I’eau, ’AUSEPA de Tchitchao est suivi et les activités pour I’extension
du réseau d’adduction d’eau potable de Tchitchao ont été menées.

v' La Consolidation des bases de la sécurité alimentaire et de promotion de la
nutrition : le projet ProSecAl par ses activités a permis d’accompagner 1617 femmes
qui ont fabriquées 819.2 tonnes de compost et mobilisés 29 106 000 F CFA pour
I’achat de ’engrais pour la fertilisation intégrée de leurs champs. Ceci a favorisé la
production des cultures a haute valeurs nutritives (soja 396 984 kg, Mais orange 592
859 kg, PDCO 181 280 Kg). Dans la transformation de la pomme de cajou (anacarde),
2303 bouteilles de jus de 33cl dont 11 en jus clarifiés ont ét€ produites et mis sur le
marché. Le PADES avec le Centre “°CIAR-SAN’’ a mis a la disposition des
producteurs 2375 kg de litiere, et a 1’endroit des consommateurs 9449 plateaux
d’ceufs, 1607 poules reformées, 139 Pintades et 163 Coquelets.

v' LaPromotion de la culture entrepreneuriale : dans ce domaine le Centre jeunes
du Monde a fait cette année 32 lauréats en informatique et 2 en couture. Dans le cadre
du programme PADES Entrepreneurial & Management Academy (PEMA), 3 jeunes
ont ¢t¢ financé a hauteur de 12 617 225 FCFA dans 1’agriculture, la prestation de
services dans la transformation des produits agricoles et dans 1’¢levage. Au niveau du
Fond d’Appui aux Initiatives Locales, 81 crédits ont été octroyés a 532 bénéficiaires
avec presque 59,40% de femmes. Ces crédits sont investis dans 1’agriculture
(23,46%), le commerce (61,73%), I’¢levage (2,47%), I’artisanat (4,94%) et crédit gaz
pour tout ménage (7,40%). La valeur des fonds alloués dans ces crédits s’¢leve a
91625250.

Que ce soit au niveau des projets ou dans le cadre des actions pour la mobilisation des
ressources, les activités inscrites dans le PTBA 2022 ont été réalisées avec
satisfaction. La somme totale investie dans la mise en ceuvre pour la réussite de ces
activités s’¢leve a 216 370 275 FCFA, avec un personnel (permanents, temporaires,
temps partiels, stagiaires, Bénévoles) de 44 personnes de plusieurs disciplines.
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INTRODUCTION

Douze mois encore au c6té des communautés pour contribuer a une prise de
conscience pour une amélioration des conditions de vie. Avec le phénomene du
changement climatique devenant de plus en plus inquiétant, les impacts du COVID
19, les défis deviennent plus énormes alors que les moyens deviennent de plus en
plus rares ou insuffisants. Cette situation ameéne ’ONG PADES a redoubler d’efforts
et de stratégies. Pour I’année 2022, le PADES s’est investi a mobiliser les moyens a
travers des projets et des initiatives propres afin d’apporter sa pierre a I’atteinte des
objectifs qu’il s’est assignés tout en se basant sur les orientations du pays et la feuille
de route du gouvernement togolais. Les actions de PADES pour cette année, ont
contribués a I’atteinte desODD 1 ;2 ;6 ;13 ;15

Ce rapport annuel présente les activités menées et est subdivisé en 4 points essentiels

- Breve présentation du PADES ;

- les projets exécutés de 1’année 2022 ;

- les initiatives de mobilisation de ressources au sein de I’ONG ;
- les difficultés rencontrées en 2022 et ;

- les perspectives pour 2023

I- PRESENTATION DU PADES

Le Programme d’Aide pour le Développement Economique et Social (PADES) est
une ONG nationale qui ceuvre pour le renforcement des capacités techniques et
¢conomiques des populations cibles pour s’approprier les actions de développement.
Il milite pour une société plus égalitaire et solidaire a travers la promotion du
deéveloppement économique et social des populations rurales et urbaines en suscitant
leur participation responsable a [’amélioration de leur condition de vie.

1.1-Notre histoire

Le Programme d’Aide pour le Développement Economique et Social est créé le 22
décembre 1992 par un groupe de jeunes ¢tudiants soucieux du bien-étre de leur
population. En se rendant compte du déséquilibre social trés pousse, ces jeunes vont
s’orienter vers sa cible en leur proposant des actions de développement dans le respect
de la dignité humaine, I’esprit de service, la promotion du développement intégral de
I’homme. Aujourd’hui, le PADES vise aussi toutes les catégories sociales afin de
créer les conditions d’une vie digne pour tous

1.2- Notre public cible
Les actions du PADES vont a I’endroit des populations défavorisées. Il s’agit
prioritairement des populations rurales dont les paysans, les organisations de bases,
les femmes et les jeunes.

1.3- 1a Gouvernance
Les organes de gouvernance de PADES sont I’Assemblée Générale, le Conseil
d’ Administration et la Direction Exécutive



1.4- Nos champs d’action
Le PADES travail sur quatre (4) champs d’action que sont :

» La gestion durable de I’Environnement et du cadre de vie
» La Consolidation des bases de la sécurité alimentaire et de promotion de la

nutrition

» La Promotion de la culture entrepreneuriale
» La Promotion de la démocratie et de la bonne gouvernance dans le contexte de

la décentralisation

1.5- Les ressources humaines 2022

Les activités de D’année 2022 ont nécessité la mobilisation d’une équipe
pluridisciplinaire. Cette équipe est composé de personnel permanent, temporaire et de
stagiaires, L’harmonie et I'unité ont ét¢ une arme importance pour la réussite et
’atteinte des objectifs de cette année. Chacun a fait preuve de dévouement et don de
soi pour collaborer efficacement avec un discernement minutieux pour mener a bien
toutes les activités.

44 personnes de plusieurs disciples dont 13 femmes ont ét¢ mobilisées cette année
2022 dans la mise en ceuvre des activités pour ’atteinte des objectifs.

Tableau 1 : La répartition des ressources humaines en 2022

Personnel Personnel . .
. Stagiaires Total
permanent temporaire
T F | H T F H| T F H| T F H
31 13 |18 |3 112 |10 |2 8 44 |16 |28

II- RENFORCEMENT DES CAPACITE DU PESONNESL

Pour réussir ou pour acquérir de nouvelles connaissances, le PADES ne 1ésine pas sur
les moyens. Les efforts sont faits a chaque fois que besoins ait pour un atelier ou une
réunion. Chaque regroupement est un lieu d’apprentissage, et il faut s’y rendre pour
faire la différence. C’est ainsi que pour I’année 2022 plusieurs ont participés a des
activités de renforcement de capacités ou d’échanges dans la région et sur I’étendue
du territoire. Aussi des ateliers de partage, de réflexion et de planification sont-elles
organisées peériodiquement et chaque année en son sein pour des restitutions et
partages d’expériences.

Le personnel en atelier bilan 2021 et planification 2022



Tableau 2 : les themes de formation et les participations

Activités Participants
Sujets/ themes d’échange H | FP | T Organisateurs/OBS
% Atelier bilan et de planification .
] , . . .
< | Réunions hebdomadaires et techniques 80% dul PADES
Echanges professionnels personne
Atelier régional fi t ités et i 1 ' lais d te .
elier régiona ‘de renforcemen Qe capacités e de mise en place d'un pa ais de systéme 1 1| Ministere de environnement Kara
national de suivi reportage des activités de restauration des paysages forestiers
Atelier de formation des organisations de la société civile (OSC) en suivi-évaluation | 1 U.ONG.TO
Atelier de formation de multiplications locales des boutures de patate douce a chair orange
2 2 ProSecAl
(PDCO)
Atelier de formation des techniciens d'ONG et faitiére de producteurs /productrice aux services 5 5 4 GIZ-ProCIV
d'affaires et la gouvernance coopérative pour la contractualisation -rro
Participation a la session de formation des maitres formateurs (MTP) sur chaine de valeurs 1 ! GIZ et alli du caiou Africai
2 orientées vers le marché pour la création d'emplois et de croissance etalliance du cajou Alricain
‘% Atelier de renforcement de capacités a 1'endroit des partenaires de sécurité alimentaire { ! Inades F )
g Inclusive et résilience au Togo nades Formation
o
o % Atelier de formation sur le guide national d'élaboration d'un plan de développement communal Ministére de 1’administration
2 1 1 | territoriale, de la décentralisation et du
% \ o
sa) développement du territoire et GIZ
Formation sur l'approche FANEPIA 1 1 ProFINA
Atelier de formation des formateurs des sociétés coopérative de Kara 1 sur la gestion { 5 3 ProSecAl
coopérative rosec
Atelier de formation des formateurs nationaux sur les paquets d'intrants Agricoles (PIA) et la ! ! ITRA
plateforme électronique FeSeR WAM et le plan de dissémination au Togo
Atelier de renforcement des capacités des organisations de volontariat sur le théme économie { { P Vol )
sociale et solidaire rance Volontaire
Atelier de forrpgt}on dps membres de 1'U.ONG.TO sur les concepts clés de la CSU au Togo et 1 1 GIZ-ProSecAl
sur la recevabilité sociale
A:ceher de renforcement des capacités des OSC sur les principes de la coopération efficace au 1 1 U.ONG.TO
développement




En résumé, a part les échanges et ateliers de partages professionnels auxquels 80%
du personnel a pris part, 35,48% a pris part a au moins 1 formation externe des 19
thémes de formations suivis.

III- PRINCIPAUX PARTENAIRES

Un travail bien fait et réussi est la conjugaison des efforts de plusieurs personnes.
La collaboration pour cette année 2022 a touché plusieurs acteurs de

développement pour les orientations, les conseils et les moyens d’action. Il s’agit
de:

> Les réseaux et faitieres d’ONG
PADES est membre des réseaux et faitieres d’ONG au niveau régional et national.
Cette année la collaboration est faite avec : RESOKA, UONGTO, CTOP. La
collaboration a porté sur les échanges d’informations et les formations.

» Les ONG et associations
La collaboration avec les ONG a porté sur I’exécution des projets en consortium.
Elle a été faite avec ’ONG Action Jeunes Togo (AJT) et c’est une collaboration
qui a porté sur 1’exécution des projets.

> Les agences
Le PADES a travaillé avec deux agences cette année. APRODAT sur la
promotion des agropoles et ’ANADEB dans le cadre de la mise en ceuvre du
projet sur les agropoles

> Les services techniques
Le PADES a collaboré avec les ministéres suivants dans I’exécution de ses projets
pour I’échange d’information, de stratégie. Il s’agit entre autres du :
- Ministere du Développement a la base, de 1’ Artisanat et de la Jeunesse
- Ministere de ’environnement, du développement durable et de la protection
de la nature ;
- Ministere de 1’ Agriculture, de la Production Animale et Halieutique
- Ministere de la Planification du Développement et de la coopération ;
- Ministere de I’eau, de I’équipement rural et de I’hydraulique villageoise ;
- Ministere de la Santé et de ’Hygiéne Publique,
Cette collaboration est trés forte avec les services techniques régionaux.
> Les associations et institutions étrangéres
Les associations et institutions étrangeres avec lesquelles le PADES a travaillé
cette année sont
- GIZ avec le projet ProSecAl et ProCIV
- Hydraulique Sans Fronticre avec le projet d’adduction d’eau a Tchitchao et Yade
- ONE TREE PLANTED sur le programme “Initiative AFR100”
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» Les communautés et organisations a base communautaire
Les groupements, les coopératives, les associations, les collectivités locales, les
organisations a base communautaire ont contribué¢ efficacement a la mise en
ceuvre des activités inscrites au plan d’action 2022.

Dans cette collaboration, ’ONG PADES a signé avec la Commune de Kozah 2
une convention de partenariat.

Contrat de partenariat entre PADES et la commune de Kozah2

IV- LES PROJETS EXECUTES EN 2022

4.1- Projet Appui aux communautés pour la fabrication de 5000 foyers
améliorés dans la zone de I’agropole pilote du bassin de la Kara :
APRODAT

Commencé en 2021 pour une durée de deux ans, le projet d’appui aux
communautés pour la fabrication de 5000 foyers améliorés dans la zone de
I’agropole pilote du bassin de la Kara couvrait quatre préfectures de la région
(Bassar, Dankpen, Doufelgou et la Kéran). Ce projet qui a pour objectif de
contribuer a 1’adaptation et I’atténuation des effets des changements climatiques
notamment, la lutte contre les coupes abusives de bois et la réduction des
émissions de gaz a effet de serre (GES) s’est étendue cette année sur toute la
région touchant les trois préfectures restantes (Assoli, Binah, Kozah). Plusieurs
activités se sont menées pour 1’atteinte des résultats :

4.1.1- Les sensibilisations

- Dans les communautés :

En dehors des localités préalablement touchées par le projet, de nouvelles
préfectures et zones ont fait 1’objet de sensibilisation. Il s’agit des cantons des
trois nouvelles préfectures et certains cantons de Doufelgou. Il s’agit des cantons
de : Awandjélo, Bohou, Pya et Tchitchao dans la Kozah, Pagouda ; Kétao, Sirka,
Pessar¢, Boufalé, Kémérida dans la Binah ; Soudou, Alédjo, Bafilo dans 1’ Assoli ;
Niamtougou, Ténéga, Yaka Agbandi dans Doufelgou.
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Tableau 3 : Nombre de participants aux séances de sensibilisation

° NOMBRE DE NOMBRE DE PARTICIPANTS
N® | LOCALITES CANTONS TOUCHES Total Femme Homme
1 ASSOLI 3 107 65 42
2 BINAH 6 112 80 32
3 DOUFELGOU 3 87 41 46
4 KOZAH 4 95 70 25

TOTAL 16 401 256 145

- A travers les émission Radiophoniques
Les émissions radiophoniques ont €té animées dans trois préfectures au cours de
cette année 2022. Ces émissions radios interactives étaient des moments pour le
consortium non seulement d’échanger avec les populations sur les effets du
changement climatique mais aussi un rendez-vous pour présenter les acquis du
projet sur le terrain. Ces émissions radiophoniques ont permis d’atteindre un plus
large publique dans le cadre de la sensibilisation

- Spot publicitaire
Dans le souci de parvenir a ratisser large en maticre de changement de
comportement et d’adopter les bonnes pratiques en matiere de préservation et de
protection de I’environnement plusieurs canaux ont été utilisés comme le spot
publicitaires. Sept (7) langues ont été utilisées pour faire parvenir a nos
communautés les informations clés sur les effets du changement climatique

4.1.2. Formation des bénéficiaires sur la construction des foyers améliorés a
bois

A T’1ssu des sensibilisations, les volontaires se sont enregistrés pour étre formés
dans la construction des foyers améliorés a bois. Les s€éances de formations ont
pu mobiliser un certain nombre d’acteurs locaux qui ont accepté d’accompagner
les ménages a disposer des foyers améliorés a bois. Aussi dans la collaboration
avec I’ANADERB, les cantines scolaires ont été identifiées et les mamans cantines
formées sur la construction de ces foyers.

Tableau 4 : Nombre de participants aux séances de formation

NOMBRE DE | NGMBRE DE PARTICIPANTS
N° | LOCALITES CANTONS
TOUCHES Total Femme Homme

1 | ASSOLI 3 33 25 8
2 | BINAH 6 56 45 11
3 | DOUFELGOU 3 46 18 28
4 |KOZAH 4 44 33 11

TOTAL 16 179 121 58
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4.1.3- Construction des foyers améliorés a bois

I1s sont construits dans les ménages ou chez les groupes socio-professionnels pour
la réduction de la consommation du bois. Aprés les formations, les acteurs
engagés sont suivis pour 1’application des acquis de la formation. Pour cette
année, 1793 foyers sont construits dans les ménages. Aussi 23 écoles abritant les

cantines scolaires ont bénéficié de 52 foyers améliorés dont 17 petits.

Tableau S : Foyers a Bois Construits dans les ménages et dans les €écoles par préfecture

Localités/c

Nombre de foyers construits

dans les ména

€S

Nombre de foyers construits dans
les écoles cantines

Préfectures antons Grand Petits Nombr Total | Grand | Petits
Total Foyers Foyer ¢ foyers | foyers | foyers
d’école

Kéran 3 103 42 61 0 0 0

Doufelgou 3 150 64 86 3 8 6 2

Kozah 5 295 125 170 8 18 12 5

Binah 7 997 284 713 7 16 11 4

Assoli 3 196 52 144 5 10 4 6
"l:ot’al 21 1793 602 1191 23 52 35 17

Général

Foyers améliorés a bois grand et petits model
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Proportion Foyers

H Assoli
M Binah
= Doufelgou
M Kéran

m Kozah

Au regard du schéma matérialisant
le nombre de foyers construits en
cette année 2022 dans les localités,
il ressort que la préfecture de la
Binah bénéficie de plus de la moitié
soit 55,60 % de foyers. Cette
proportion témoigne de
I’engouement des ménages de cette
localité¢ au tour de ces foyers. En
suite Kozah avec un pourcentage de
16,45%,

4.1.4- Moulage et Distribution des foyers améliorés a charbon

Pour cette année 2022, les foyers a charbon moulés sont au nombre de 180 sur un
objectif de 2000 prévus sur le projet, les mouleuses trés dévouées ont fait un
travail remarquable la premiére année en moulant jusqu’a 1462 foyers et qui ont
¢té stockés dans les chefs-lieux des cantons et devraient faire 1’objet de
distribution aux bénéficiaires préalablement identifiés par les autorités locales et

les responsables des CTA. Pour réussir cette activité des dispositions pratiques
ont été prises au niveau de ’ONG. Au total 1373 foyers a charbons ont été
distribués dans les localités (cantons) et aux services techniques de la région.

Distribution des foyers a charbon aux bénéficiaires

Proportion des Foyers a charbon distribués

B Bassar
® Dankpen
= Doufelgou

H Kéran
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L’analyse du graphique ressort que la préfecture de Dankpen occupe la plus
grande proportion des bénéficiaires soit 44,86% dans la répartition des foyers a
charbon. Ceci se justifie par le fait qu’il existe un grand nombre de ménages
utilisant le charbon comme énergie de cuisson par rapport aux autres préfectures.
Apres cette préfecture viennent celles de Bassar avec 19,88%, Kéran 18,79% et
Doufelgou 16,46%.

4.2- Programme d’Appui au Développement Agricole au Togo (PADAT)
Sur le projet d’ Appui au Développement Agricole au Togo (PADAT) qui est I'un
des trois projets du Programme National d’investissement Agricole et de Sécurité
Alimentaire et Nutritionnel (PNIASAN), ’ONG PADES a travaillé¢ en deux
séances d’activités : la finition pour la livraison des travaux de la phase 1 et le
démarrage des travaux de la phase 2 d’aménagement des bas-fonds de types].

4.2.1- Les travaux de la phase une :

Mission N°14 : Sensibilisation, mobilisation et encadrement pour 1'exécution
des travaux d'aménagement de 73,08 ha de bas-fonds de type 1 dans la
préfecture de Doufelgou

Démarré en juin 2021 sur 8 sites de la préfecture de Doufelgou et couvrant une
superficie de 73.08, les travaux des aménagements ont pris fin en juin 2022 apres
les corrections et la réception des ouvrages. A cause du probleéme terrien rencontre
sur un site, seulement 7 (Agoulou, Limire, Limou, Lountchouka, Mansitekoulan,
Fornama et Kpartemba-Foro) ont été réceptionnés avec 100% de réalisation des
travaux de confession des diguettes de rétention d’eau en courbe de niveau et la
construction des ouvrages de régulation d’eau (pertuis et déversoirs)

Finition des travaux et Mission de réception des travaux d’aménagement des bas-fonds de la phase 1

4.2.2- Les travaux de la phase deux :

Mission N°7 : Sensibilisation, mobilisation et encadrement pour 1'exécution
des travaux d'aménagement de 29,02 ha de bas-fonds type 1 dans la
préfecture de Bassar

Les travaux d’aménagement de la deuxiéme vague sont situés dans la préfecture
de Bassar et repartis dans deux localités.
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Tableau 6 : Répartition des sites a aménager

Préfecture Cantons Villages Sites Superficie (ha)
Bassar Manga Namplagnando | Kouboua 18,35
Dimori Tchébou Kibohou 10,67
Total 2 29,02

Pour cette période d’activité, les travaux ont plus avancé sur le site de Kibohou
dans le canton de Dimori. Le retard sur le second site (Kouboua a Manga) est di
au fait que les cultures étaient d¢ja installées par les exploitants au démarrage des

travaux.

Tableau 7 : Détails du niveau d’atteinte des activités

Vlll.ages/ Désignation des travaux | Unités Que,mtltes Q,uapt{tes Taux % Taux
Sites prévues | réalisées global %
Travaux préparatoires
Levés
topographiques/actualisa
tifn ﬁespplfns ha [10,67  [10,67  [100
d’aménagement
Sensibilisation et
mobilisation des % 100 85,76 85,76
bénéficiaires
Terrassement
Appui a la construction
Tehébou/ gfstgé%ili;[t;sl ((1;\1 ml [735,35 687 93,42
Ifébggl El; Appui a la construction 85,76
’ des diguettes principales ml |367,68 321 87,30
en CN
Appui a la construction
des diguettes secondaire ml 919,19 919,19 |100
en CN
Appui a la construction
de diguettes de ml [3676,77 3676,77 100
cloisonnement
Appui a la construction
des cavaliers et chenaux ml (441,21 4421 (100
d’évacuation
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Appui a la construction
de pertuis en béton
cyclopéen + batardeaux
en bois

53,31

53,31

100

Fourniture et pose de
perrés de protection des
drains

m2

533,5

410

76,85

Fourniture et pose de
perrés magonnés pour la
protection des pertuis

m2

127,95

127,95

100

Fourniture et pose de
plaque d’identification
meétallique

U

1,00

0.00

0,00

Namplagn
ando/
Kouboua
18,35 ha

Travaux pré

aratoires

Levés topographiques/
actualisation des plans
d’aménagement

ha

18,35

18,35

100

Sensibilisation et
mobilisation des
bénéficiaires

%

100

54,46

54,46

Terrassement

Appui a la construction
des diguettes de
protection en CN

ml

1264,65

519

41,39

Appui a la construction
des diguettes principales
en CN

ml

632,32

486

76,86

Appui a la construction
des diguettes secondaire
en CN

ml

1580,81

1050

66,42

Appui a la construction
de diguettes de
cloisonnement

ml

6323,23

870

13,75

Appui a la construction
des cavaliers et chenaux

ml

758,79

305

46,16

Appui a la construction
de pertuis en béton
cyclopéen + batardeaux
en bois

91,69

91,69

100

Fourniture et pose de
perrés de protection des
drains

m2

917,50

0,00

0,00
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Fourniture et pose de
perrés magonnés pour la m2 220,05 | 220,05 |100
protection des pertuis
Fourniture et pose de
plaque d’identification U 1,00 10,00 0,00

métalliiue

Confession des diguettes en courbe de niveau, tracage des axes de drainage et mobilisation des cailloux pour les ouvrages

Les activités démarrées sur ces sites de la deuxiéme phase se sont bien déroulées
avec 1’aval des propriétaires et exploitants. Le niveau d’atteinte des travaux est
satisfaisant par rapport au temps mis et les dispositions sont prises pour la suite a
la tomb¢ des pluies.

4.3- Renforcement de la participation des populations pour la restauration
du couvert végétal et des sols dégradés du massif de Lama dans la
préfecture de la Kozah au Togo

L’Initiative africaine pour la restauration des paysages forestiers (AFR100), avec
pour objectif ambitieux de restaurer 1,4 million d’hectares de paysages déboisés
et dégradés d’ici a 2030, est un effort mené par les pays pour restaurer des terres
en Afrique. Ceci cadre avec les objectifs de la Politique forestiére nationale du
Togo, la Stratégie nationale REDD+, la Stratégie nationale pour la conservation,
la restauration et la gestion durable des mangroves, le Plan National de
Développement et surtout la Vision 2030 du gouvernement.

Le PADES pour aider a étendre les efforts de I'Initiative AFR100 et dans le souci
d’apporter sa pierre a ’atteinte de I’objectif de 1 milliard d’arbres plantés d’ici
2030 au Togo, a soumis et obtenu et appui aupres de ONE TREE PLANTED pour
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la restauration du couvert végétal et des sols dégradés du massif de Lama dans la
Kozah.

Ce projet intitulé “’renforcement de la participation des populations pour la
restauration du couvert végétal et des sols dégrades du massif de lama dans la
préfecture de la Kozah au Togo’’ couvre une période de 5 ans (2022-2026) et les
activités de la premiére année ont démarré en juin 2022. Il se réalise dans la
préfecture de la Kozah a Kara et touche 9 cantons (Kouméa, Tchare, Pya,
Tchitchao, yadé et Bohou dans la commune Kozah2 et Lama, Lassa et Soumdina
dans la commune Kozahl).

Tchitchao

4.3.1- Les séances d’informations et de sensibilisations

Dans le but de démarrer ses activités en sollicitant I’implication de tous les acteurs
concernés, le PADES a procédé au lancement officiel du projet le jeudi 9 juin
2022dans le canton de Tchitchao.

La réunion a regroupé plusieurs acteurs que sont les services techniques de la
localité, les ONG, les mairies Kozah, les chefs de traditionnels et les CCD des
cantons ciblés, les médias et le personnel de I’ONG PADES. Pour permettre aux
participants d’avoir une idée sur le contenu du projet et de 1’état de dégradation
de nos montagnes, les grandes lignes du projet ont été abordées. Ainsi, un petit
contexte, les objectifs, les résultats attendus, passant par les bénéficiaires, le cofit
du projet, la durée et la stratégie ont été partagés avec toute I’assistance.

Les différents acteurs au lancement du nroiet
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Apres la présentation du projet aux autorités, les sensibilisations de masse ont
touché 8 cantons avec une participation de 348 personnes dont 79 femmes.

Tableau 8 : mobilisation lors des sensibilisations cantonales

Commune Cantons Mobilisée Observation
H F JH |JF T

Yade 17 4 5 1 21
Tchitchao 15 5 7 2 20

Kozah2 Pya 22 3 0 0 25 Faible
Bohou 8 2 4 0 10 mobilisation
Kouméa 47 2 9 0 49
Lassa 64 3 0 0 67

Kozahl Soumdina 49 45 28 32 94
Lama 47 15 13 6 62

Total 8 269 | 79 | 129 | 41 | 348

4.3.2- Les activités de reboisement a travers les THIMO

Pour susciter I’implication et la participation de la population, les plants ont
achetés aupres des pépiniéristes identifiés dans les cantons. Ces plants ont été
transportés vers les 9 sites pour étre reboisés dans 7 cantons couverts par le projet.

Les démonstrations sont faites lors des sensibilisations dans les cantons
B o gt

b e R (S
(X S < e
i TR,

Visites des pépiniéres, Achat et transport des plants
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Les séances de mise en terre des plants dans les communautés

Au total 25015 plants de quatre especes ont €té reboisés sur une superficie de 253
hectares.
Sur le projet cinq especes sont prévues, mais pour cette premic€re année une n’a

pas pu étre reboisé.
Tableau 9 : répartition des especes reboisées

N° Espéces Nombre
1 Cailcédra (Khaya senegalensis) 16 389
2 cassia (senna siamea) 4 982
3 Albizzia (Albizzia lebbeck) 2435
4 leucena (Leucena leucocephala) 1209
5 anogeissus (4nogeissus leiocarpus) 0
Total 25015

4.3.3- Formation des acteurs :

Pour la réussite des activités sur tous les plans les Comités Anti-Feu (CAF) ont
¢té mis en place et ou redynamisé€ dans les cantons. Au total six (6) comités de 12
personnes en moyenne par comité ont été¢ formé sur leur role et responsabilités
dans la mobilisation et encadrement des activités et sur les techniques de
reboisement et d’entretien des plants.

4.3.4- Distribution de Kits pour le travail et I’entretien des plants
Que ce soit le reboisement ou I’entretien des plants, le matériel de travail a chaque

niveau s’avere important. Pour réussir le reboisement dans les normes prévues,
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des décametres, des cordes, des coupe-coupe, des pioches et barre a mine sont mis
a la disposition des comités anti-feu pour la gestion du travail. Dans le cadre de
I’entretien des plants reboisés, puisque les coupe-coupe sont déja a leur
disposition, le matériel supplémentaire a été : les pulvérisateurs, les arrosoirs, les
bidon de 251 pour prévision de I’eau et les sifflets pour les alerte en cas de feu.

L

Echange et remise du matériel d’entretien aux membres des CAF

Le reboisement étant finis, ce matériel est remis pour faire face aux entretiens
pour la sauvegarde des plants mis en terre. Les comités ce sont organisés par
canton pour mobiliser la population toujours avec le systétme HIMO avec
démonstrations pour faire dans un premier temps les pare-feu autour des parcelles
et le nettoyage sous les plants.

Entretiens des plats reboisés

4.3.5- Sensibilisation a travers les médias : Emissions radios

Afin de permettre au grand public d’avoir une idée sur I’état de nos montagnes,
leur amener a prendre conscience et s’engager dans la lutte contre les
changements climatiques, des animations ratios sont organisées sur les médias de
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la région. C’est une forme de sensibilisation et en méme temps présentation du
projet dans son ensemble tout en sollicitant 1’implication de tous pour la

sauvegarde de notre écosystéme.

Les agents de PADES et le représentant d’une communauté en studio pour I'animation d’une émission

4.4- Le Programme Sécurité Alimentaire (ProSecAl)
Le PADES a travers le Programme multisectoriel de Sécurit¢ Alimentaire et
renforcement de la résilience pour la lutte contre la malnutrition au Togo renforce
le partenariat avec la GIZ qui a commencé depuis 2018. Cette cinquieme année
qui marque la cloture des activités, les bénéficiaires de Kara 2 ont été
accompagnés pour renforcer les acquis et mettre en place les stratégies de sorties
du projet. Les femmes ont été accompagnées dans la production des cultures
habituelles (soja, Mais orange, PDCO) et les plants de moringa et Papayes sont

Sulvis.

4.4.1- Résultats obtenus

Tableau 10 : Données liées a la production de soja

Nombre de . Qté de | Rendement
Nombre de Superficie .
. . femmes ayant . soja moyen par
Préfectures Villages femmes . emblavée . .
. fait la culture produite | village (t/ha)
recensées . (ha)
du soja (Kg)
Doufelgou 4 541 541 67,70 143754 8,53
Kozah 3 1076 1076 131,90 253230 5,76
Total (Doufelgou+Kozah) 1617 1617 199,60 396984 14,29
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.Tableau 11 : Données liées a la production du mais orange

Nombre de Qté de |Rendement
Nombre de | femmes ayant | Superficie| mais | moyen par
Préfectures| Villages femmes | fait la culture | emblavée |produite| village
recensées du mais (ha) en (Kg) (t/ha)
orange
Doufelgou 4 541 541 69,07 212544 12,31
Kozah 3 1076 1076 118,93 | 380315 9,6
Total (Doufelgou+Kozah) 1617 1617 188,00 | 592859 21,91

v Analyse des données soja et mais organge
L’analyse des deux tableaux ci-dessus montre que 100% des mille six cent dix-
sept (1617) femmes recensées dans les sept (7) villages de Doufelgou et de Kozah
ont mis en place la culture du soja et de mais orange. Elles ont emblavé pour le
soja une superficie totale de 199,60 hectares, pour une production totale de 396
984 kg. Le Mais orange est produit sur une superficie totale de 188 ha pour une
production totale de 592859 kg.
Pour renforcer la production de la PDCO en espérant la disponibilité des lianes au
niveau des sites de multiplication, le programme a mis encore a la disposition des
bénéficiaires 267 784 boutures.

Tableau 12 : Données liées a la production de la patate douce a chaire orange

Nombre
Nombre de
Nombre de Nombre | femmes . Qté de | Rendement
Superficie
. ; de femmes | de tas de | ayant . PDCO | moyen par
Préfectures | Villages . emblavée . .
boutures | ayant | boutures | faitla (m?) produite village
déposées | recu les recus culture en(kg) (t/ha)
lianes de la
PDCO
Doufelgou 4 89450 541 1790 541 51 500 24695 19,35
Kozah 3 178334 1076 3566 1076 279 500 156585 16,81
Total — (Doufelgou  +| ,eom0s | 1617 | 5356 | 1617 | 331000 | 181280 | 36,16
Kozah)

Analyse des données
L’observation du tableau ci-dessus laisse voir que toutes les femmes bénéficiaires
ont réussi a installer la patate douce a chair orange grace a I’appui du programme
en boutures. Elles ont emblavé au total 331 000 m? pour obtenir une production
totale de 181280 couvrant un rendement total moyen de 36,16t/ha. Cette
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production massive montre I’engagement des femmes dans la sauvegarde les
cultures promus par ProSecAl.

Afin de réussir ces productions, surtout au niveau du Mais, un grand travail a été

fait en amont : il s’agit de la production du compost et I’épargne progressive pour
une fertilisation intégrée.
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Tableau 13 : Données de production du compost et achat d’engrais

PRODUCTION COMPOST ACCHAT ANGRAIS
Nombre de eir . ] , Mo{ltant
Préfectures Villages | Nombre de |[femmes ayant SLELUESCE NG Cneiiie Al el ool (S équivalent
femmes fabriquées et compost, femmes (FCFA
- - fabriqué et ayant
recensées utilisé le| ... . .
compost utilisé (t) épargné NPK e Total
Doufelgou 4 541 378 302.4 541 18 033 9017 27 050 9738 000
Kozah 3 1076 646 516,8 1076 35 867 17 933 53 800 19 368 000
Total (Doufelgou + 1617 1024 819,2 1617 53 900 26 950 80850 |29 106 000
Kozah)

Méme si toutes les femmes n’ont pas pu produire du compost (63,33 %), elles ont toutes (100%) épargné pour I’achat de
I’engrais. 29 106 000 F CFA ont ét¢ mobilisé par 1617 femmes pour ’achat de presque 81 000kg d’engrais pour soutenir les

819,2 tonne de compost produit.

Les récoltes Soja

Mais Orange
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4.4.2- Appui a la mise en place des sociétés coopératives

Afin d’intensifier la production des cultures promus par le programme et assurer
la pérennité, les bénéficiaires ont été organisés en coopératives. Pour cette année,
I’accent est mis sur les bénéficiaires de K2. L’objectif est de renforcer le dispositif
d’acces facile au marché (vente groupée, achat groupé des intrants). Ainsi, 7
villages ont été accompagnés dans 1’¢laboration des textes juridique et la tenue
des Assemblées Générales Constitutive. Ces coopératives sont nées dans les
villages de Landa, Kadja et Panalo dans la préfecture de la Kozah et Natoung,
Bidigou, Djérégou et Djofaga dans la préfecture de Doufelgou.

4.4.3. Sensibilisation a travers le cinéma mobile

Dans sa phase de cloture aprés prés de 5 ans d’accompagnements des
communautés a changer de comportement pour une meilleur santé a travers la
promotion des cultures a hautes valeurs nutritive et leur transformation, le
programme a introduit une grande activité de sensibilisation qui récapitule toutes
les bonnes pratiques enseignées pour un éveil de conscience et garantir la
pérennité. Cette sensibilisation se fait au moyen d’un film titré « J’aime mon
enfant » diffusé en langue locale dans les villages ciblés pour faciliter la
compréhension et favoriser les échanges.

Pour sa mise en ceuvre, 1’activité d’animation de cinéma mobile a été inscrite dans
le cahier de charge de ’ONG PADES pour les 20 premiers villages des
préfectures de Kozah, Doufelgou, Dankpen et Binah en cette année 2022.
L’objectif général de 1’activité est de permettre au public cible d’agir par lui-
méme pour assurer sa sécurité alimentaire et nutritionnelle.

Pour la réussite de cette activité, un matériel nécessaire a été utilisé. Comme son
nom I’indique, 1’activité consiste a projeter un film avec un dispositif mobile
facilitant le travail et le transport. A cet effet, le programme a mis a la disposition
de ’ONG un tricycle qui a été travaillé afin de s’adapter a I’activité prévue.
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Photo 1: Le tricycle avant son équipement

Photo 2-3: Tricycle équipé pour I’activité

Ce tricycle est équipé de tout le matériel nécessaire pour la projection et s’adapte
a toutes les zones. Ce matériel audiovisuel et composé de : - un Vidéo projecteur

- un Systeme de sonorisation (baffles, ampli, micro) ; un Groupe électrogene qui
constitue la source d’énergie ; un Régulateur ; une rallonge multiprise et un tissu
blanc qui est attaché sur 1’un des coté¢ du tricycle pour servir de tableau de
projection. L’activité a été menée par des animateurs formés a cet effet

Tableau 11 : Récapitulatif des séances de sensibilisation du cinéma mobile

Nombre de Participants lors de I’animation
Préfecture | Village femmes Femmes Femmes non Enfants de
bénéficiaires | ProSecAl |ProSecAl | HC™MeS | ge 12 ans | 101
Kozah Bébeda 615 94 40 48 60 242
Koudjoukada 474 55 34 19 21 129
Sous-Total Kozah 1089 149 74 67 81 371
Maragou 163 160 86 64 95 405
Samaragou 212 29 2 16 101 148
Hounahou 153 47 10 28 91 176
Doufelgou | Konfaga 110 21 6 19 39 85
Koukou 146 46 7 54 61 168
Koulinté 115 21 11 31 35 98
Blola 209 26 6 23 22 77
Sous-Total Doufelgou 1108 350 128 235 444 1157
Koudjoudjou 320 101 27 51 51 230
Natchitikpi 201 42 30 43 34 149
Bougabou 200 91 36 85 103 315
Dankpen | Kinassiou 244 67 29 69 63 228
Bayedo 158 92 41 57 49 239
Naware 252 28 20 17 39 104
Sous-Total Dankpen 1375 421 183 322 339 1265
Falade 108 101 14 82 70 267
Kagnigada 124 37 32 44 68 181
Binah Somsia 104 38 19 38 67 162
Tchikawa 263 21 7 31 32 91
Farende 224 28 25 36 115 204
Sous-total Binah 823 225 97 231 352 905
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Animation de cinéma mobile dans les villages

4.5- Appui en service d’affaire et gouvernance coopérative avec
intégration de la digitalisation pour la contractualisation
Le PADES collabore avec la GIZ a travers le Programme des Centres
d’Innovations Vertes pour le secteur agroalimentaire (ProCIV) en vue de 1’appui-
accompagnement des producteurs d’anacarde de la région de la Kara. Pour cette
ann¢e 2022, le PADES a mené des activités suivantes avec signature d’une
convention de 6 mois de juin a décembre :
- Séances d’information et de formation des membres des OPA dans les
villages bénéficiaires
- Suivi de la restitution de la formation au sein des OPA
- Accompagnement des OPA pour la réalisation des acquis de la formation
- Visite d’échange avec les OPA ayant pratiqué la vente groupée

4.5.1- séances d’information et de formation

Apres les sensibilisations dans les villages et pour que les OPA identifiées
maitrise les stratégies de I’achat groupé et de la vente groupé pour une meilleure
rentabilite, des s€éances de renforcements de capacité sur les services d’affaire ont
¢été déroulés. Ainsi 21 OPA ont été touchées par cette formation répartis comme
suit :

v" Préfecture d’Assoli : 03
v" Préfecture de la Binah : 03
v" Préfecture de la Kozah : 15

Sur les vingt et un (21) OPA formées, quinze (15) sont en cours de constitution et
six (6) sont déja constituées et disposent de leur attestation d’immatriculation.
Cette formation est repartie en quatre (4) sessions de deux jours chacune et ont
regroupés au total soixante-trois (63) participants dont 10 femmes.
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4.5.2 - Visite d’échange avec les OPA ayant pratiqué la vente groupée

Dans le souci d’exhorter et motiver tous les OPA a adopter la vente groupée pour
leurs propres épanouissements, les visites d’échange et partage d’expérience ont
¢té mene€ dans ce sens. Pour une bonne réussite de I’activite, elle a été préparée
d’avance avant I’activité proprement dite :

L’étape préparatoire : elle a permis de diagnostiquer et d’identifier 04 OPA ayant
plus d’expérience dans la vente groupée, organisé des rencontre d’échanges pour
la réalisation de la visite.

La visite proprement dite : elle s’est faite en quatre sessions selon les OPA
experimentées identifiées et le zonage regroupants les participants des 21 OPA.

- les producteurs de Landa, Kadjanga et Assima sont allés a Kagnissi pour la
préfecture de Binah ;

- ceux de Tchonworo, Dacko, Kpindi, Kpenzinde, Agbanl et Agbanll ont visité
I’OPA de Soudou dans la préfecture d’ Assoli

- les producteurs d’ Agbalossi, Bounoh, Tchitchao-waya, Yaka-waya, Djamd¢ se
sont retrouveés a Kogosida dans la préfecture de la Kozah

- et a Sarakawa toujours dans la préfecture de la Kozah, les OPA de Pya,
Koumea et Tchare se sont regroupés

Ce fut une occasion de discuter plus en détail de la vente et 1’achat groupés et

mettre en exergue les avantages qui en découlent. Les différentes étapes de la
vente groupée et de I’achat groupé comme I’entente préalable, organisation de la
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collecte des produits, de la vente groupée ou 1’achat groupé. Aussi, I’organisation
du bilan de la vente ou 1’achat ont été¢ développé lors de ses visites d’échanges.

La visite d’échange a touché au total 21 OPA avec une participation de 42
personnes en raison de 2 membres par OPA dont 9 femmes.

4.6- Les projets Hydraulique Sans Frontiere,

4.6.1- Le projet d’adduction d’eau et assainissement a Tchitchao

Hydraulique Sans Frontiere, partenaire important dans le domaine de 1’eau et de
I’assainissement, a appuy¢ ’ONG PADES cette année dans le suivi des ouvrages
d’eau et d’assainissement déja réalisés et de I’extension du réseau dans les villages
restants du canton.

En ce qui concerne le suivi des ouvrages, le PADES a travaillé régulierement avec
I’AUSEPA pour résoudre des problémes ayant trait a I’entretien des bornes
fontaines, aux différends entre I’AUSEPA et les fontainiers, entre les fontainiers
et la population. A cet effet, plusieurs rencontres ont eu lieu avec les fontainiers
et les CVD, car ces derniers comprenaient encore mal le systéme de gestion des
BF.

Dans le cadre de 1’extension du réseau de Tchitchao, PADES et HSF sans oublier
le groupe IGA, ont échangé et ont tenu des réunions pour repréciser la territorialité
de I’extension, le nombre de BF, les travaux préliminaires. Ils ont travaill¢ aussi
pour faciliter I’avancement des négociations au niveau du gouvernement
Togolais. Ceci a d’ailleurs abouti a I’acceptation du projet par le gouvernement
sur le Programme d’Appui au Population Vulnérable (PAPV) et a retenir plus
facilement I’entreprise IDEA pour I’exécution des travaux.

4.6.2- Le projet d’adduction d’eau et assainissement a Yade

Commencé depuis 2021, le projet d’adduction d’eau potable et assainissement de
Yad¢ a connu une phase trés importante en 2022. Beaucoup de travaux ont été
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réalisé pour définir clairement le projet. Il s’est agi de la précision du territoire
concerng, les itinéraires de la canalisation, le nombre de BF et de latrines a mettre
en place, détermination de la population par quartier et par BF, etc.
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Il s’est agi aussi de la mission de HSF qui a permis de :

- Vérifier tous les points GPS de tous les ouvrages, bornes fontaines et latrines ;
- Estimer le nombre de personnes & 500 m de chaque ouvrage ;

- Repérer le réseau AEP pour pouvoir le placer sur un plan ;

- Avoir les renseignements du forage a exploiter ;

- Déterminer avec la mairie et les acteurs locaux la pérennisation des bornes
fontaines associés avec les latrines ;

- Déterminer les besoins en formation et avoir un chiffrage approximatif

Cette mission a eu lieu du 1°" au 7 novembre 2022 a Kara. Plusieurs rencontres et
¢change ont permis d’atteindre 1’objectif de la mission.
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Rencontre avec les autorités administratives

L’émissaire de HSF Monsieur TABOURY Guillaume, accompagné d’une
délégation composée de PADES, de la chefferie traditionnelle, de la mairie et des
cadres de Yad¢ ont rendu visite respectivement aux responsables administratives
de la préfecture de la Kozah et de la région de la Kara. Il s’est agi du préfet de la
Kozah, du Directeur Régional de 1’eau et de I’Hydraulique villageoise, du
Directeur Régional de la Planification du Développement.

T \'w —, '
/1
L - -

Rencontre d’échange avec les autorités Locales

Les autorit¢ ont félicit¢ HSF pour leur vision salutaire qui va soulager les
populations en matic¢re d’eau et d’assainissement.

Rencontre avec les acteurs locaux.

Rencontre avec la population
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Rencontre avec PADES et avec la mairie

4.7- Projet d’opportunités d’emploi pour les jeunes vulnérables (EJV) :
suivi des AGR

Afin d’assurer de la pérennité du projet EJV et surtout le volet activité génératrice
de revenu (AGR), le Ministére du développement a la base a élaboré et partagé
avec les acteurs a la base une stratégie qui consiste a transférer les compétences
de gestion et de suivi aux Mairies et ONG sous la supervision d’ANADEB. Il faut
rappeler que le projet EJV a permis la réalisation des ouvrages dans les
communautés (retenues d’eau, pistes...) a travers les THIMO

Dans ce cadre de suivi des AGR post projet dans la région de la Kara, ’ONG
Programme d’Aide pour le Développement Economique et Social (PADES)
intervient dans 7 villages (Dissani, Koubiéti, Koupakou, Kounanoungou,
Kpélenga, Terite-Ferme et Outi) de 6 cantons (Warengo, Nadoba, Akponte,
Ossacre, Atalote et Kadjalla) repartis dans les préfectures de Doufelgou et Kéran.
Au total 377 sur 378 (ljeune décédé) jeunes bénéficiaires d’AGR sont
accompagnés individuellement durant toute 1’année 2022 : ce sont de descendre
aupres des jeunes bénéficiaires de EJV. Les résultats de ces suivis sont présentés
dans le tableau ci-dessous :
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Tableaul5: Situation de suivi individuel des jeunes et de décaissement de la subvention complémentaire

Activités
Suivi individuel des jeunes z,Axut'orlsatlons de
Ne° Villages bénéficiaires decglssement dela )
subvention complémentaire Etat des ouvrages
Prévu | Réalisé | Ecart N:va?e Prévu Réalisé Ecart
1 . . La retenue d’eau est en bon état. C’est le robinet
Dissani 66 66 0 2 43 39 4 d’arrét d’eau qui est en panne.
2 Koubiéti 58 58 0 2 45 42 3 La retenu retenue est en bon état.
3 Koupakou 62 62 0 2 52 45 7
4 La route est dégradée sous 1’effet des grosses pluies.
Kounanoungou 45 44 1 o) 24 o) o) La mobilisation permet de réparer aprés chaque pluie
les parties endommaggées.
5 La route est refaite par un financement public, donc
Kpélenga 50 50 0 2 15 15 0 en bon état.
6 Térits-Ferme 67 67 0 D) 66 61 5 La retenue est en li)on c?tat apres'reparatlon en début de
a saison pluvieuse
7 La route est dégradée a différents endroits suite aux
Outi 30 30 0 2 28 28 1 pluies. La mobilisation se fait pour la réparation
Total 378 377 1 2 273 251 22

Sur 273 jeunes prévus pour un décaissement complémentaire, 22 n’ont pas bénéficiés a cause des difficultés non fourniture des renseignements
concernant leur AGR et pour d’autres les absences répétées lors des suivis qui n’a pas permis des bien les suivre.
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4.8- Projet assainissement des communautés par I’approche ATPC

A travers ’approche ATPC (Assainissement Total Piloté par la Communauté) du programme
TOGOSANDL, qui est de promouvoir I’hygiéne et I’assainissement au niveau familial, ’ONG
PADES dans sa politique d’ceuvrer aux cotés des communautés pour leur mieux étre et de
participer a I’épanouissement a inscrit dans son plan de travail annuel I’accompagnement de la
communauté du canton de Pya a améliorer son cadre de vie, suivre les acquis de I’ATPC
réalisées avec UNICEF sur le terrain

Déclenchement institutionnel a Pya

4.8.1- Les déclenchements
» Déclenchement : il s’est réalisé a deux étapes :

Le déclenchement institutionnel : qui a permis d’impliquer les autorités locales
dans ’accompagnement de leur localité a mettre fin a la défécation a I’air libre et
de toucher plusieurs acteurs a savoir les autorités communales, traditionnelles
religieuses, militaires, d’enseignement, les organisations de bases, les associations
de femmes et de jeunes. Par un engagement écrit ils se mettent dans la dynamique
du TOGOSANDAL.

Le déclenchement communautaire : a consisté a rencontrer les populations des
villages pour les amener a prendre conscience de leur situation sanitaire. Par
rapport a la période de démarrage, seul un village sur les huit du canton a été
déclenché durant cette année 2022.

Déclenchement dans les communautés a travers I'approche ATPC et FAST
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4.8.2- Formation des artisans macons

Pour une bonne implémentation des différents prototypes de latrines durables, une
formation a été donnée aux artisans magons du canton. 11 artisans ont participé a
cette formation ou ils ont regu les éléments nécessaires pour une meilleure
intervention sur le terrain.

Apres les formations, les artisans ce sont lancé dans les travaux par sollicitation
des ménages. Pour s’assurer de la maitrise de la formation, les techniciens de
I’ONG PADES ont accompagnés les artisans sur le terrain.

4.8.3- Suivi des activités passées

Dans la valorisation des excrétas dans les ménages et le souci de préserver
I’environnement en mati¢re de coupe de bois comme source d’énergie pour la
cuisson, I’"UNICEF a formés certains jeunes facilitateurs sur la construction des
biodigesteurs en 2022. Afin de s’assurer de leur fonctionnement et du service
rendu aux meénages benéficiaires, des visites a domicile ont permis a I’ONG
PADES d’observer ’utilisation. Au total trois (3) biodigesteurs sont suivi en cette
annc¢e 2023.

L’utilisation des biodigesteur dans un ménage

V- LES INITIATIVES DE MOBILISATION DE RESSOURCES AU
SEIN DE L’ONG

Afin de lui permettre de s’autofinancer, le PADES s’est encore investis dans des
initiatives de mobilisation de ressource. Il est & signaler que plusieurs initiatives
tel le CJM, le PEMA sont des actions d’accompagnement pour 1’insertion social
des jeunes filles et garcon sur le plan professionnel.

5.1- Centre Jeunes du Monde (CJM)

Le Centre Jeunes du monde de ’ONG PADES ceuvre dans 1’accompagnement
des jeunes, des femmes et hommes a [D’insertion sociale a travers des
renforcements de capacités. Cette année encore le centre a fait des lauréats dans
le domaine des nouvelles technologies de I’information et dans la couture.
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5.1.1- Informatique

Apres six mois de formation en Bureautique, neuf mois en Secrétariat Bureautique
et douze mois en Secrétariat Bureautique Aide comptable, le centre a attesté 35
lauréats dont 29 femmes pour le compte de cette année 2022 sur un total de 37
inscrits. Des deux n’ayant pas suivi la formation, il est a noter que ’un c’est un
abandon et 1’autre un cas de maladie lui imposant un repos.

Tableau 16 : situation des apprenants en informatique

Module Inscrit Suivi la formation
H | F T | H F T
Bureautique 1 1 2 1 1 2
Secrétariat Bureautique 0 0 0 0 0 0
Secrétariat Bureautique Aide comptable 4 |31 | 35| 4 29 33
Initiations en informatique - - - - - -
Total 5 132 37| 5 30 35

Apprenant en salle de formation remise d’attestation a une lauréate photo de famille aprés remise des attestations

5.1.2- Couture

Au Centre Jeunes du Monde (CJM) de I’ONG PADES, la formation n’est pas
seulement administrative mais aussi artisanale. Le centre offre des formations en
couture hommes et dames aux jeunes désireux. Cette année, deux nouvelles
inscriptions sont enregistrées et les apprenants de premicre et deuxiéme année ont
poursuivi les cours. Deux de la troisieme année ont été présentés a 1’examen de
CFA au cours de I’année et ont obtenus un résultat satisfaisant.

Apprenties couturiéres en salle d’apprentissage Remise d’Attestation de Fin d’Apprentissage
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5.2- Centre des Innovation en Agriculture Régénérative pour la Sécurité
Alimentaire.

Dans le souci de parvenir a une autonomie financiére et de prendre en charge ses

actions de développement, le PADES a diversifi¢ ses sources de revenu avec la

création des unités dont le CIAR-SAI. Le centre s’est investi encore cette année

dans la production végétale et animale.

5.2.1- Production animale

La principale activité ici est la production des ceufs de table. Pour cette année
2022, la conduite des poules pondeuses ont permis de mettre sur le marché ....
Plateaux. Les coquelets et les pintades de chairs ont été produits afin de fournir
de la protéine animale a la population : 139 Pintades, 163 coquelets produits et
vendu. Le centre cette année s’est confronté a une situation de perte/mortalite
énormes. Aussi, 1607 sujets reformés ont ét€¢ mis sur le marché.

La conduite des sujets au centre et les produits mis a la disposition des consommateurs

5.2.2- La production végétale

Afin de fournir un produit de bonne qualité¢ a sa population en préservant son
bienétre, le PADES s’investi dans la production des produits naturelles. Cette
année encore, les légumes ont ét€¢ mis a la disposition des consommateurs sur
toute la période. Il s’agit des laitues, oignons, concombre, carottes, tomates
fraiches, gboma, adéme, choux, piment vert, poivrons, oseille de guing¢e,
betterave, .........

Aussi de la papaye, de I’arachide frais, de la patate douce a chaire orange et du
mais frais ont accompagnés ses légumes.
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5.3 - Unité de Valorisation des Produits Agricoles

L’ONG PADES a continué son activit¢ de transformation de la pomme
d’anacarde en jus de fruits. Le marché de consommation en jus de fruit s’est vu
agrandir par les produits de I’ONG avec une participation de 2303 bouteilles de
33cl de jus de fruits de la pomme d’anacarde. Une organisation particulic¢re a été
introduite dans la mise en ceuvre de I’activité :

5.3.1- Garantie de la matiére premiére

Pour avoir la matiére premiére en garantie et faire naitre des relations avec les
producteurs, des contrats de fourniture de matiéres premieres ont été rédigés et
signé avec les OPA dans certaines localités. Ceci a facilité la disponibilité de cette
matiere premiere.

5.3.2- Production du jus de pomme de cajou/anacarde

En cette année 2022, un total de 1091,4 kg de pomme ont été transformés et ont
permis d’avoir 698,15 litres de jus apres pasteurisation qui font 2303 bouteilles
de 33 cl dont 11 clarifi¢ et 5 cassé lors de la pasteurisation. Le jus produit est
¢tiqueté, conditionné en carton de 24 puis stocké selon les lots. Le jus ainsi
produit est vendu en gros et en détail.

Matiéere premiére et produits fini dans la production de jus d’anacarde
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5.3.3- Certification du produit (jus de pomme d’anacarde)
La compétitivité du produit sur le terrain dépend des conditions dans lesquels il

est produit ; ainsi donc pour fidéliser les clients sur le marché et augmenter le
chiffre d’affaires dans la transformation, la GIZ a travers le ProCIV a mis a la
disposition de PADES un consultant. Celui-ci, dans le processus de certification
la coaché 1’équipe de production sur la méthode des 5 M (matériel, le milieu, la
main d’ceuvre, matiére premicre et la méthode) en industrie agroalimentaire.
L’équipe de consultation est composée de I’ITRA et I’'INH pour les prélévements
pour les tests. Ainsi, apres les tests, les résultats sont concluants et un certificat de
salubrité a été décerné a 1’unité pour une durée d’un (01) an a renouveler.

o i

Processus de certification

5.4- PADES Entrepreneurial Management Academie

Sur le programme PADES Entrepreneurial Management Académie (PEMA), les
activités en cette année 2022 ce sont focalisées sur le financement et le suivi des
activites.

5.4.1- Facilitation d’accés aux financements des jeunes

Apres analyse et orientation, trois plans d’affaires (projets) ont été sélectionnés
par PEMA et soumis au FADIL au sein de ’ONG PADES pour le financement.
Les trois dossiers soumis ont été approuvés et financé au cours de 1’année.

Tableau 17 : les projets financés sur le PEMA

Montant accordé par Durée de

Projet Montant sollicité | FADIL aprés étude de | rembourse
dossiers ment
Projet d’Elevage de porcs 10 511 600 FCFA | 6 657 625 FCFA 3 ans

Projet de culture de Riz,

, . . 1 159 600 FCFA |1 159 600 FCFA 2 ans
d’arachide, et mais
Projet de prestation de service | ;53¢ 675 pcFA | 4 800 000FCFA 3 ans
en malaxage de farine de blé
TOTAL 18 907 825 FCFA | 12 617 225 FCFA
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5.4.2- Suivi des activités financées

L’objectif du programme n’étant de financer pour financer, le PADES prend
I’initiative de faire le suivi controle des activités afin de s’assurer du bon
déroulement des entreprise financées et de prodiguer des conseils pour un bon
remboursement et un investissement intelligent.

Suivi des activités des jeunes bénéficiaires sur le PEMA par I'équipe de PADES

6. FADIL

Outre 1’accompagnement technique pour la maitrise des bonnes pratiques dans
I’agriculture et la restauration du couvert végétal, le PADES s’investi a assurer le
I’acces de sa groupe cible aux services financiers pour la mise en ceuvre de leurs
activités. Cette année encore, plusieurs activités sont financées a travers le Fond
d’Appui aux Initiatives Locales. Les fonds sont allés servir surtout les femmes et
les jeunes. C’est une action qui couvre une grande partie de la région en maticre
de la répartition géographique des bénéficiaires.

Au total, une somme de 91 625 250 FCFA a ¢été investie dans I’agriculture, le
commerce, 1’¢élevage, I’artisanat et le crédit gaz pour tout ménage. Il faut dire que
le financement de cette année 2022 a connu une légére augmentation de 0,73%
compar¢ a celui de I’année 2021. Des efforts sont consentis dans le financement
et ’accompagnement des communautés pour leur épanouissement et autonomie
financicre.
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Tableau 18 : Activités financées par FADIL en 2022

ACTIVITES NBRE DE BENEFICIAIRES SOMME
FINANCEES CREDITS | FEMMES | HOMMES | TOTAL | DECAISSEE
Agriculture 19 129 199 328 | 43503025
Commerce 50 186 6 192 | 34685000
Elevage 2 0 2 2 7817225
Artisanat 4 0 4 4 5475000
Crédit Qaz pour 6 1 5 6 145000
tout Ménage

Total 81 316 216 532 | 91625250

VI- RECAPITULATIF DES PROJETS ET INITIATIVES

6.1 -Les projets

Projets exécutés

Partenaire
financier

Colit exécuté
en 2022

Sensibilisation, mobilisation et
encadrement pour l'exécution des
travaux d'aménagement de 29,02 ha
de bas-fonds de type 1 dans la
préfecture de Doufelgou

BOAD, MAEDR

6 955 840

Le Programme Sécurité Alimentaire
(ProSecAl)

Glz

10208 410

Projet Appui aux communautés
pour la fabrication de 5000 foyers
améliorés dans la zone de 1’agropole
pilote du bassin de la Kara

BAD, MAEDR

17588 523

Renforcement de la participation des
populations pour la restauration du
couvert végetal et des sols dégradeés
du massif de Lama dans la préfecture
de la Kozah au Togo

One Tree Planted
et World
Resources
Institute

22 569 707

Appui en service d’affaire et
gouvernance coopérative avec
intégration de la digitalisation pour
la contractualisation

GlZ

1841 000

TOTAL GENERAL

59 163 480
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6.2- Les initiatives de PADES

Initiative Objet Investissement
en 2022
Promotion de I’emploi ; Formation 4 055 440
Centre jeune du Monde créé | des jeunes en informatique, en
en 2002 secrétariat aide comptable et en
couture
Centre des Innovations en | Promotion des activités 28 961 800
Agriculture Régénérative d’autofinancement, promotion des
pour la Sécurité Alimentaire | produits maraichers biologiques et
(CIAR-Sal) créé en 2018 de I’¢élevage
PADES Entrepreneuriat Promotion de I’entrepreneuriat des 12 617 225
Management Académie jeunes (formation, financement,
(PEMA) créé en 2020 suivi et évaluation)
Unité de Valorisation des Promotion des produits locaux, 772700
Produits Agricoles (UVPA) | transformation des produits
créée en 2021 agricoles
Fonds d’Appui au Promotion des AGR, Appuis
Développement des financiers aux AGR et aux micros 84 722 320
Initiatives Locales (FADIL) | entreprises
créé en 1999.
Total des initiatives 131 129 485

VII-

LES DIFFICULTES RENCONTREES

Les difficultés sont des vécus quotidiens et c’est seulement en les transformant

en défis quelles sont surmontées. Ainsi donc, ’année 2022 a fait son parcours en
laissant des traces négatives qui amenent le PADES a réorienter ses actions dans
le redoublement d’efforts. Il s’agit entre autres de :
7. Les feux de végétations qui ont dévastés plus de 30% des reboisements de

cette année ;

8. La grande mortalité des sujets au CIAR-SAN qui a ralentis les activités et
impacter négativement le plan financier ;
9. Le mouvement du personnel permanent perturbant un peu les activités ;

VIII- LES PERSPECTIVES POUR 2023
Comme perspectives au cours de I’année 2023, il est a noter :
10. Reboiser et entretenir au moins 40 000 (quarante mille) arbres pour la
sauvegarde de 1’environnement
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11. Mettre en place des stratégies pour relever le niveau de production au
CIAR-SAN

CONCLUSION

Les changements climatiques sévissant d’année en année, les besoins sont sans
cesse croissant et chaque jour est un nouveau défi. L’année 2022 a ét€ une année
spécifique sur le plan détermination pour défendre les actions entreprises. Méme
si les actions inscrites dans le PTBA ne sont pas tous réalisées, les résultats atteints
sont satisfaisants et ouvrent le PADES sur d’autres horizons. Il y a nécessité de
redoubler d’efforts et de stratégie de travail et d’organisation pour mieux faire.
Pour la consolidation du partenariat avec les partenaires, des actions de
renforcements doivent étre entreprise.
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